PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- DECRETO N°6.963, DE 18 DE SETEMBRO DE 2017 -

“Aprova o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Bem Estar
Animal COMBEA”..........c.cccvvcvveiann.

ADEMIR ALVES LINDOQO, Prefeito
Municipal de Pirassununga, Estado
de Sao Paulo......ccuviererisnrisennsencsencnne

No uso de suas atribui¢des legais e face ao constante nos autos do
procedimento administrativo n°® 1.347, de 14 de margo de 2017,

DECRETA:

Capitulo 1
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° O presente regimento interno estabelece a estrutura e disciplina o
funcionamento do Conselho Municipal de Bem Estar Animal, criado pela Lei n° 5.000, de 14
de outubro de 2016.

Art. 2° O COMBEA funcionard em local e instala¢cdes cedidas pelo
Poder Publico Municipal, qual seja, a da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
com reunides no Plenario do Pago Municipal.

Art. 3° O COMBEA reunir-se-4 em sessdes plendrias e ordindrias
mensais e extraordinarias, por convocag¢fo do Presidente ou a pedido da maioria simples de
seus membros titulares, sempre por escrito.

Capitulo II
Dos Objetivos e das Atribui¢des do COMBEA

Art. 4° O COMBEA ¢ um 6rgdo consultivo, deliberativo, fiscalizador e
articulador da Politica Municipal de Prote¢fio e Defesa dos Animais, almejando assim, buscar
condigdes necessdrias a defesa, protecdo, dignidade e aos direitos dos animais nativos, exéticos,
selvagens ou domésticos, acompanhando e promovendo a execugfio destas politicas ptiblicas
que deverdo levar a convivéncia harmoniosa entre a espécie humana e as demais espécies.
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dignidade dos animais nativos, exéticos selvagens e/ou domésticos, bem como controle
populacional e identificagdo com ampla divulgagfo de posse responsavel;

Il - propor normas legais, procedimentos e agdes, visando a aplicagdio da
politica publica de bem estar animal, observada a legislagio federal, estadual e municipal
pertinente;

I1I - exercer a agfo fiscalizadora de observancia as normas contidas na Lei
Orgénica Municipal e na legislagfio a que se refere o inciso anterior;

IV - colaborar na elaboragio e execugdo do Programa de Educagio
Ambiental, no que concerne a protegdo de animais domésticos e silvestres e seus habitats;

V - atuar no sentido da conscientizag8o publica para o desenvolvimento
dos programas de protegdo de defesa dos animais, promovendo a educagdo ambiental formal e
informal, com énfase nos problemas do municipio;

VI - subsidiar as autoridades e os 6rgdos publicos e privados no exercicio
de suas competéncias, no fiel cumprimento das leis de protegdo aos animais em geral e nos
resultados das a¢gdes de prote¢do aos animais contra crueldades e abusos;

VII - solicitar aos 6rgfos competentes o suporte técnico complementar as
acOes executivas do municipio quando necessario;

VIII - propor a celebragdo de convénios, contratos e acordos com
entidades publicas e privadas de pesquisas e de atividades ligadas & saude, protegdo e bem estar
animal;

IX - coordenar e encaminhar agdes que visem a defesa e a prote¢éo dos
animais no &mbito do Municipio junto & sociedade civil, solicitando, quando necessario, apoio
das forgas policiais;

X - apresentar anualmente proposta orgamentaria ao Executivo Municipal,
inerente ao seu funcionamento;

XI - propor realizagGes de campanhas:

a) de esclarecimento a populagfo sobre o tratamento digno que deve ser
dado aos animais;

b) de adogdo responsével, visando o nfo abandono;

c¢) de registro de cées e gatos;

d) de vacinag8o dos animais;

¢) para controle da reprodugfo de cdes e gatos;

f) colaborar e participar nos planos e programas de controle de zoonoses.

XII - estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participagdo e controle social;

XIII - convocar e organizar, anualmente, juntamente com o poder
Executivo Municipal, o férum de Bem Estar Animal,;

XIV - acompanhar os servigos realizados no Canil Municipal em face aos
animais 14 existentes, seja o servigo efetivado de forma terceirizada, seja ele efetivado pela
prépria municipalidade, mediante a gjaboragéo trimestral de relatérios a serem enviados a

</
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Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente para as providéncias que se fizerem
necessarias;

XV - instituir o Cadastro Municipal de Entidades de Prote¢do Animal e
afins;

XVI - responder a consulta sobre matéria de sua competéncia;

XVII - deliberar sobre a realizagdo de audiéncias publicas, quando for o
caso, visando a participag@o da comunidade nos processos de relevancia ao Bem Estar Animal;

XVIII - orientar o Poder Executivo Municipal sobre o exercicio do poder
de politica administrativa no que concerne a fiscaliza¢do e nos casos de infragdo & legislagio
pertinente;

XIX - publicar e divulgar seus atos e deliberagdes.

Capitulo III
Da Composi¢io Paritaria

Art. 6° O COMBEA ¢ composto por 16 (dezesseis) membros efetivos e
mais 16 (dezesseis) membros suplentes, de conformidade com a Lei n® 5.000, de 14 de outubro
de 2016, obedecendo a seguinte composi¢io:

I - Representantes do Poder Publico:

a) dois representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

b) um representante da Secretaria Municipal de Saude;

¢) um representante da Secretaria Municipal de Educagio;

d) um representante da Secretaria Municipal de Direitos Humanos,
Cidadania e Justiga;

€) um representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento EconOmico;

f) um representante da Procuradoria Geral do Municipio de Pirassununga;

g) um representante da Policia Ambiental.

IT - Representantes da Sociedade Civil:

a) trés representantes de entidades civis criadas com finalidade de protecéo
e/ou bem estar animal, ou ainda, de defesa da qualidade do meio ambiente, com atuagio no
ambito do municipio;

b) um representante de entidade civil criada com o objetivo de defesa dos
interesses dos moradores, com atuag&o no municipio;

c) um representante de entidades de ensino superior e pesquisa; com
atuag@o no municipio, tais como: FATECE, UNIFIAM, FEAP, CEPTA/ICMbio, e/ou outras
entidades afins;

d) um representante dg/Curso de medicina veterinaria da USP;
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€) um representante indicado pelo Conselho Regional de Medicina
Veterinaria,
f) um representante da OAB.

§ 1° Os representantes dos Orgdos governamentais serdo nomeados pelos
respectivos Secretarios das pastas para o mandato de 2 (dois) anos, podendo ser substituidos a
qualquer tempo;

§ 2° Os representantes das entidades nfio governamentais serdo eleitos em
Audiéncia Publica convocada especialmente para a finalidade;

§ 3° Os representantes das entidades ndo governamentais, a que se refere o
inciso II deste artigo, ficam nomeados para o mandato de 2 (dois) anos;

§ 4° Os representantes da Sociedade Civil poderdo ser reconduzidos aos
cargos por duas vezes;

§ 5° Os integrantes do Conselho do Bem Estar Animal ndo perceberdo
qualquer tipo de remuneragéo.

Capitulo IV
Da Substituicio, Faltas e Perda do Mandato

Art. 7° Os membros, titulares ou suplentes do COMBEA, poderdo ser
substituidos, por motivo de impedimento ou de forga maior, mediante solicitagdo oficial da
entidade ou do 6rglo que representam, dirigida ao Conselho, que oficiard ao Secretdrio
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente para formalizag¢&o da nova nomeaggo.

§ 1° Os membros titulares do COMBEA serdo substituidos, em suas faltas
e impedimentos, pelos seus respectivos suplentes.

§ 2° Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e
reunides do COMBEA, tém a obrigagdo de comunicar seus suplentes, bem como a Secretaria
Executiva, em tempo habil, para que esta possa convocar os respectivos suplentes para

substitui¢do.

§ 3° Serd substituido, necessariamente, o conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgéo de origem de sua representagéo;

IT - faltar a 3 (trés) reunies consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas sem
justificativa;

III - apresentar renuncia ao plenério do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungges.

§ 4° A substitui¢@io involuntaria dar-se-4 por deliberagfio da maioria dos
membros presentes & sessdo do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocagdo de
integrante do COMBEA, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla
defesa. '

\fJ
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Art. 8° Apresentagdo de justificativa as faltas, a que se refere o inciso II
do artigo anterior, devera ser dirigida ao e-mail do grupo, salvo motivo de for¢ga maior
posteriormente justificado, devendo ainda convocar seu suplente para comparecimento.

Art. 9° Perderd o mandato a organizag8o ndo-governamental que incorrer
numa das seguintes condigdes:

I - atuagdo de acentuada gravidade administrativa que a torne incompativel
com as finalidades do Conselho;

II - extingdo de sua base territorial de atuagfio no Municipio;

I - imposigio de penalidade administrativa reconhecidamente grave, a
consenso da maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV - desvio ou ma utilizagdo dos recursos financeiros recebidos de 6rgios
e entidades governamentais ou ndo governamentais;

V - desvio de sua finalidade principal, pela nfo prestagéio dos servigos
propostos na area de protegdo e/ou bem estar animal, ou ainda, de defesa da qualidade do meio
ambiente;

VI - rentincia;

VII - apresentar incompatibilidade com o exercicio de representacdo da
respectiva area.

§ 1° A perda do mandato da entidade dar-se-a por delibera¢do da maioria
absoluta dos membros do Conselho, em procedimento iniciado por provocagdo de qualquer dos
seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurado o direito de ampla
defesa.

§ 2° A substituicdo decorrente da perda de mandato dar-se-4 mediante a
ascensdo da entidade suplente, eleita em Audiéncia Publica.

§ 3° Em caso de nfo haver entidade suplente, a substituigdo se dard de
acordo com a ordem de precedéncia, indicada pela Audiéncia Publica acima mencionada.

Art. 10 A deliberagfio sobre aplicacdo de qualquer penalidade serd
precedida de parecer, emitido por comissdo especial, formada por 4 (quatro) conselheiros
titulares ou suplentes, escolhidos paritariamente entre seus membros.

Paragrafo unico. Para emissdo do parecer, a comissdo especial podera
instaurar processo administrativo disciplinar, garantida ampla defesa, ouvindo o indiciado e
testemunhas e juntando documentos, requisitando certiddes as reparti¢des publicas e tomando
outras providéncias que se fizerem necessérias.

Capitulo V
Da Organizacio

Art. 11 O COMBEX(#tia seguinte organizagao:

/
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I - Reunides plenarias mensais;

II - Diretoria;

III - Encontros anuais para o Bem Estar Animal;

IV - Encontros extraordinarios para o Bem Estar Animal;
V - Camaras Técnicas.

Pardgrafo tnico. Os Encontros para o Bem Estar Animal e as ReuniGes
Plenarias Mensais serfio abertas a participagdo de todas as pessoas interessadas, nos seguintes

termos:
a) direito a voz e voto: todos os membros do Conselho Municipal de Bem

Estar Animal;
b) direito a voz: todos os demais interessados.

Secao I
Das Reunides Plendrias

Art. 12 O Plendrio, 6rgdo soberano do COMBEA ¢ composto de todos
seus membros titulares ou suplentes que os representem na auséncia, em exercicio pleno de
seus mandatos.

Art. 13 O Plendrio sé poderd funcionar em primeira convocagio, com a
maioria absoluta de seus membros e apds 30 minutos, em segunda convocagdo, com qualquer
nimero de participantes, € suas deliberagdes serfio tomadas por maioria simples dos
conselheiros presentes & sessdo.

Paragrafo tinico. Em caso de falta de quorum para a primeira convocagio,
todas as deliberagdes efetuadas serdo ratificadas na préxima reunifo.

Art. 14 Para melhor desempenho do COMBEA, poderéio ser convidadas
pessoas com notorio conhecimento, com objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em
assuntos especificos.

Art. 15 As deliberagdes do Plenério serfo decididas por maioria simples
dos conselheiros presentes a sessfo e tomadas por anotagfo explicita, com contagem de votos a
favor, votos contra e abstengdes, todas registradas em ata.

Art. 16 Ao Plenario compete:
I - examinar e aprovar solugdes referentes aos problemas submetidos ao
mesmo, conforme competéncias definidas neste Regimento ou por solicitagdo expressa de

qualquer Conselheiro;

v
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II - criar ¢ deliberar sobre a composi¢o das comissdes necessdrias ao
funcionamento do Conselho;

III - deliberar sobre matérias encaminhadas pelas Comissdes;

IV - deliberar sobre divergéncias em matérias que envolvam mais de uma
Comissdo;

V - alterar o presente Regimento Interno, através de 2/3 de seus membros
em reunido plenaria.

Art. 17 As reunides plendrias serdo:

I - ordinarias realizadas mensalmente, no Plendrio do Pago Municipal,
nesta, em dia e hora ja deliberados.

II - extraordinarias, convocadas por escrito pela presidéncia ou a
requerimento subscrito pela maioria simples de seus conselheiros, com antecedéncia minima de

48 (quarenta e oito) horas.

§ 1° As reuniBes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario do
Plenario;

§ 2° O publico tera direito a voz, desde que autorizado pelo Plendrio;

§ 3° As sessGes plendrias terfio inicio sempre com a leitura da ata da
reunifio anterior que, depois de aprovada, sera assinada por todos os presentes.

§ 4° A tolerancia para participagdo nas reunides serd de 30 (trinta) minutos.

Art. 18 As deliberagdes do Plenario poderdo ser subsidiadas pelas
Comissoes Especiais, que funcionarfo como instincia de natureza técnica.

Art. 19 O Conselheiro que nfo se julgar suficientemente esclarecido
podera pedir vista da matéria pelo prazo de no maximo 3 (trés) dias.

Paragrafo Unico. E facultado aos Conselheiros solicitar o reexame, por
parte do Plenario, de qualquer resolugdo normativa exarada na reunido anterior, justificando
possivel ilegalidade, incorre¢do ou inadequagio técnica ou de outra natureza.

Art. 20 Os temas para inclusio na pauta das reunides deverfo ser
encaminhados pelos Conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidaddo ou segmento,
no prazo minimo de 5 (cinco) dias anteriores a reunido, salvo urgéncia do assunto.

Secdo I1
Da Diretoria

Art. 21 O COMBEA seré administrado por uma Diretoria eleita por seus
pares, composta por um Presidente, um vjce-presidente, um primeiro-secretirio, um segundo-

secretario, um primeiro-tesoureiro e unySggundo-tesoureiro.
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Art. 22 A Diretoria atuara sempre nos propoésitos dispostos na Lei de
criagdo do COMBEA e, em sendo possivel, devera manter sempre a paridade relativa de seus

membros.
Subsecio I

Art. 23 O Presidente, um vice-presidente, um primeiro-secretario, um
segundo-secretario, um primeiro-tesoureiro ¢ um segundo-tesoureciro do COMBEA serdo
eleitos entre seus membros, na primeira reunifio da gestdo, por um periodo de 2 (dois) anos,
sendo os respectivos cargos ocupados alternadamente, por conselheiro governamental e néo-
governamental.

Art. 24 A Presidéncia representard publicamente o Conselho Municipal
de Bem Estar Animal, devendo, em conjunto e através de delibera¢des por maioria simples:

I - elaborar e definir a programag&o geral do Conselho Municipal de Bem
Estar Animal;

IT - incentivar e garantir a integracfo de todas as equipes na defini¢fo das
diretrizes politicas e da programagéo geral do Conselho;

IIT - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implanta¢do de Projetos com os Programas
das diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem
as questdes do Bem Estar Animal;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Anuais para o Bem Estar Animal, anuais e
extraordindrios, ¢ as Reunides Plendrias Mensais do Conselho, definindo as pautas
concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno.

Art. 25 Compete ao Presidente:

I - Preparar as pautas das assembléias;

II - Cumprir e zelar pelo cumprimento das decises da Plenaria do
Conselho Municipal de Bem Estar Animal,

III - Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

IV - Submeter a pauta 4 aprovagdo do Plenario;

V - Submeter & votagfo as matérias a serem decididas pela Plendria,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os, sempre que necessario;

VI - Participar das discussdes na plenaria nas mesmas condi¢des dos

outros conselheiros;

s ao exercicio de tarefas administrativas,

g

VII - Praticar atos necessari
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assim como os que resultem de deliberagdo da Plendria;

VIII - Assinar resolugdes e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela
Assembleia Geral, salvo quando for delegada a atribuig&o a algum outro Conselheiro;

IX - Delegar atribui¢des, desde que previamente submetidas a aprovagéo
da Assembleia Geral;

X - Solicitar recursos financeiros € humanos junto ao poder ptblico para a
realizacdo das atividades do Conselho;

XI - Nomear comissdes transitérias para fins determinados, sempre que for

necessario.

Paragrafo unico. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Bem estar
Animal substituird o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e em caso de ocorréncia
simultdnea em relagfio aos dois, a presidéncia sera exercida pelo Primeiro Secretério.

Art. 26 Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o presidente nos seus impedimentos;

IT - Colaborar com as cadmaras técnicas e grupos de trabalhos do
COMBEA;

IIT - Exercer as atribui¢@es que lhe forem conferidas pela Plendria.

Art. 27 Compete ao Secretario:

I - Lavrar e subscrever, juntamente com os demais membros, as atas das
reunides do COMBEA;

IT - Preparar, expedir, receber e arquivar a correspondéncia do COMBEA,;

II - Organizar, escriturar e manter sob sua guarda o arquivo e os livros do
conselho;

IV - Assessorar ao COMBEA sempre que for necessério.

Pardgrafo tinico. O primeiro Secretario sera substituido pelo segundo
Secretario, sempre que necessario.

Art. 28 Compete ao Tesoureiro:

I - Contabilizar eventuais receitas e despesas e aplicar os recursos
financeiros ap6s deliberagdo do COMBEA;

IT - Apresentar anualmente o balango geral e atender as solicitagdes de
prestac@o de contas e esclarecimentos aos Conselheiros.

Pardgrafo tnico. O primeiro Tesoureiro serd substituido pelo segundo
Tesoureiro, sempre que necessario.
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Secdo I
Dos Encontros Anuais para o Bem Estar Animal

Art. 29 O Encontro Anual para o Bem Estar Animal serd a instdncia
méxima de deliberagdo do Conselho, para defini¢do ou reavaliagdo de propostas, questOes
regimentais e eleigdo dos membros do Conselho e de seus suplentes.

Art. 30 O Encontro Anual serd sempre no més de outubro, em aluséo ao
Dia Internacional do Animal, devendo ser convocado com, no minimo vinte (20) dias de
antecedéncia, com divulga¢@io nos jornais do Municipio, radios e site oficial da Prefeitura
Municipal de Pirassununga.

Se¢ao IV
Dos Encontros Extraordindrios para o Bem Estar Animal

Art. 31 O Encontro Extraordindrio para o Bem Estar Animal serd
convocado com a finalidade de decidir sobre questdes ndo abrangidas pelo Encontro Ordindrio,
a que se refere a Secdo anterior, mas que pela sua importidncia e emergéncia necessitem de
apreciagéo.

Art. 32 O Encontro Extraordinario sera convocado pela Presidéncia ou
Plenaria Mensal com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a contar da data de sua
realizagdo.

Secdo V
Das Camaras Técnicas

Art. 33 As Camaras Técnicas permanentes ou temporarias, serdo
constituidas por deliberagfo da sessdo plenaria.

§ 1° O presidente ¢ o relator das Camaras Técnicas serfio escolhidos
internamente, por seus proprios membros.

§ 2° As Camaras Técnicas serfo compostas paritariamente por
representantes governamentais e ndo-governamentais, quando possivel.

§ 3° Os estudos desenvolvidos pelas Camaras Técnicas seréio apresentados
em forma de parecer, ou esbogo de resolugfo, ou relatério e posteriormente, submetidos a
deliberagdo do COMBEA.
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Capitulo VI
Do Processo de Escolha dos Conselheiros

Art. 34 O processo de escolha dos novos membros do COMBEA sera
aberto pelo seu Presidente, em até 60 (sessenta) dias anteriores ao término do seu mandato, por
meio de publicagdo de Resolugéo dispondo sobre o processo eleitoral e edital de convocagdo
para a assembleia de elei¢do, publicados em jornal de maior circulagfo no municipio, a fim de
garantir a publicidade.

Art. 35 O plenario, na reunido ordindria ou extraordindria especialmente
convocada para esse fim, antes da publicagdo da resolugfio e edital que abrem o processo
eleitoral, elegera por maioria simples, no minimo, 04 (quatro) membros titulares do COMBEA,
mantendo-se a paridade, para compor a Comissdo Eleitoral, sendo que o primeiro votado
ocupard o cargo de Presidente, seguido do Vice-Presidente e de 02 (dois) Auxiliares.

§ 1° Néo poderdo ser escolhidos para membros da Comissfo Eleitoral, os
titulares do COMBEA que tenham a intengo de se recandidatar, caso lhes seja permitida a
recondugdo, nos moldes do artigo 6° (sexto), paragrafo 4° deste Regimento.

§ 2° Na auséncia dos titulares do COMBEA em condi¢Ges de comporem a
Comissdo Eleitoral, poderdo dela fazer parte os suplentes, observando-se a regra do “capur”
para fins de indicag&o.

§ 3° O plendrio no mesmo ato em que escolhe os membros da Comiss&o
Eleitoral, dar-lhes-a posse.

Art. 36 A Comissdo Eleitoral do COMBEA terd como atribui¢do a
organizagéo e condugdo do processo de escolha da nova composi¢do do Conselho, decidindo
eventuais incidentes.

Art. 37 No prazo maximo de 10 (dez) dias contados da publicagdo da
Resolugéo e Edital de que trata o artigo 34 deste Regimento, devera ser encaminhada, por
escrito, convocagéo a cada uma das entidades civis criadas com finalidade de prote¢do e/ou
bem estar animal, ou ainda, de defesa da qualidade do meio ambiente, com atuagfo no dmbito
do municipio, com o objetivo de defesa dos interesses dos moradores, de entidades de ensino
superior e pesquisa, curso de Medicina Veterindria da USP, Conselho Regional de Medicina
Veterinaria, OAB, para que inscrevam no mdaximo, 02 (dois) de seus representantes para
concorrerem a vaga de conselheiro do COMBEA.

§ 1° Todas as entidades meucionadas no artigo 6.° Inciso II, letras a e b,
deste Regimento, para poderem participar dessa cleigdo, seja para concorrer a uma vaga do
COMBEA ou apenas votar, deverdo estar regularmente constituidos, ter sua sede neste
municipio hé pelo menos 1 (um) ano, onde deverdio ser cadastrados nos érgéos competentes.
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§ 2° Somente poderdo concorrer & escolha dos representantes da sociedade
civil, os candidatos que preencherem, até o encerramento das inscri¢des, os seguintes requisitos

minimos:

a) reconhecida idoneidade moral;

b) ser maior e civilmente capaz;

¢) atuar nas questdes do bem-estar animal no municipio hé pelo menos 01
(um) ano; |

d) estar no gozo dos direitos politicos.

Art. 38 O resultado da assembleia de escolha serd lavrado em ata na qual
constaro os representantes da sociedade civil eleitos, bem como os nomes das suas respectivas

entidades.

§ 1° Apoés 05 (cinco) dias da data da elei¢do, devera ser publicado o
resultado das eleigdes, através da municipalidade e em jornal de grande circulagéo.

§ 2° Concluido o processo de escolha dos representantes da sociedade civil
e indicagdo dos representantes governamentais, todo o Conselho serd empossado pelo Prefeito,
para o exercicio do préximo biénio.

Art. 39 Para que nfo haja descontinuidade nos trabalhos do COMBEA,
permanecerdo nos seus cargos os antigos conselheiros até a posse dos conselheiros eleitos.

CAPITULO VII
Das Disposi¢des Finais

Art. 40 Todos os 6rgdos e entidades inscritos no COMBEA tém livre
acesso a toda documentagdo do Conselho, as resolugdes, aos atos de sua instituigdo e
regimentagéo e a outros existentes, mediante pedido formal.

Art. 41 O pagamento de despesas de transporte, hospedagem e
alimentac¢éo dos membros titulares do COMBEA, em casos de viagens deliberadas em reunifio
plendria, sera custeado com recursos do 6rgdo municipal ao qual o Conselho esta vinculado.

Pardgrafo tinico. Os conselheires suplentes que, nessa condigdo, desejarem
participar das viagens, custearfo suas despesas.

Art. 42 As sessdes e as convocagbes do COMBEA serfo publicas ¢
precedidas de ampla divulgagdo.

Art. 43 Fica expressamente proibida a manifestagfo politico-partidaria

nas atividades do Conselho.

N
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Art. 44 Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia
delegacdo.

Art. 45 As davidas e os casos omissos nesse Regimento serfio apreciados
e resolvidos pelo Plenario, observadas as disposi¢des legais e terfio forga normativa.

Art. 46 O COMBEA deve atuar em estreita relagdo com a legislagdo
pertinente & matéria.

Art. 47 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pirassununga, 18 de setembro de 2017.

XPPMIR ALVES LINDO -

Publicado na Portaria.
Data supra.

VIVIANE

)SREIS.
Secretdria Municipal.de Administragdo.
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