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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

Seção de Recursos Humanos

Seção de Licitação

EDITAL RETIFICADO

Edital:  76/17.  Processo  Administrativo:  3291/17. 
Pregão  Presencial:  59/17.  Objeto:  Registro de 
Preços de água mineral (garrafa de 500 ml e galão 
de  20  litros).  O Edital  será  disponibilizado  no  site 
http://www.pirassununga.sp.gov.br, a partir do dia 16 
de  agosto  de  2017.  Os  envelopes  deverão  ser 
entregues às 08:30 horas do dia 29 de agosto de 
2017, na Seção de Licitações. 
Pirassununga, 15 de agosto de 2017. 
Sandra R. Fadini Carbonaro 
Chefe da Seção de Licitação

Seção de Material

PREGÃO PRESENCIAL Nº 43/16

Processo  Administrativo: 2021/16. Modalidade: 
Pregão Presencial nº 43/16. Termo Aditivo nº 91/17. 
Termo  de  Prorrogação  ao  Contrato  nº  102/16. 
Contratada:  ALEXANDRE URQUETTI LOPES-ME. 
Prorrogação: fica prorrogada a vigência do contrato 
em um mês e meio, a partir de 21 de julho de 2017. 
Assinatura: 15/AGO/2017.  Objeto:  serviço  de 
produção  artística  musical  –  DOMINGUEIRA  NA 
FEPASA.
Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal
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TERMO DE PRORROGAÇÃO 
DE CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL

TERMO DE PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DE 
LOCAÇÃO DE IMÓVEL. Processo Administrativo 
nº 2850/15. Modalidade:  Dispensa de Licitação nº 
653/15.  Termo  Aditivo nº  66/17.  Contrato  nº 
107/15.  Locador: MARILIA  DE  DIRCEU  DOS 
SANTOS  GAGLIARDI.  Locatário:  Município  de 
Pirassununga.  Objeto da Locação: Imóvel  situado 
na  Rua  Visconde  do  Rio  Branco,  n°  586,  Centro, 
nesta  cidade,  destinado   ao  funcionamento  do 
Serviço de Acolhimento Institucional.  Prorrogação: 
fica prorrogada a vigencia do contrato em 12 (doze) 
meses, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de 
junho  de  2017,  porquanto  a  avença  não  sofreu 
solução de continuidade. Valor: o valor para atender 
ao  período  será  na  ordem  de  R$  14.884,92 
(quatorze mil e  oitocentos e oitenta  e quatro reais e 
noventa  e  dois  centavos),  já  reajustados. 
Assinatura: 15/08/2017.
Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 6.838

DECRETO Nº 6.838,  DE 10 DE ABRIL DE 2017- 
Modalidade: Concorrência  Pública  º  01/2016. 
Processo Administrativo: 492/16.  Art.  1º  Fica 
rescindido  contrato  público  nº  63/2016,  celebrado 
com  a  empresa  BERCKE  &  MONTEIRO 
PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA ME, inscrita  no 
CNPJ  sob  nº  24.054.182/0001-41,  que  tem  por 
objeto a alienação de parte ideal composta por 01 
lote  de  imóvel  objeto  da  matrícula  35.147,  do 
Cartório  de Registro  de Imóveis  local,  identififcado 
como Quadra B, Lote 07, com área de 3.000 m2, 
frente para a Rua Hideo Miamoto, com valor certo e 
fixado em R$ 3000.000,00 destinada a instalaçao de 
empresa, cuja atividade é classificada pela CETESB 
como II e/ou I2. Art. 2º Este Decreto entra em vigor 
na data da sua publicação.
Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal

SAEP

CHAMAMENTO DE CANDIDATO 
APROVADO EM CONCURSO

•  O SAEP- SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
PIRASSUNUNGA, Convoca a Sr. ANDERSON 
APARECIDO AMORIM COELHO, RG. 341.783.201, 
classificada em 1º lugar para o emprego de 
PEDREIRO, Concurso publico  001/2017,  a 
comparecer no escritório do SAEP, sito a Av, Newton 
Prado nº 2664,  junto a Seção de Recursos 
Humanos e Pessoal, para tratar de sua admissão no 
quadro de pessoal do SAEP. 
Pirassununga, 14  de Agosto de 2017. 
Rogério da Silva 
Chefe da Seção de Recurso Humanos e Pessoal.   

•  O SAEP- SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
PIRASSUNUNGA, Convoca a Sr. JOSÉ 
APARECIDO ALMEIDA JUNIOR, RG. 
338.405.29classificada em 2º lugar para o emprego 
de PEDREIRO, Concurso publico  001/2017,  a 
comparecer no escritório do SAEP, sito a Av, Newton 
Prado nº 2664,  junto a Seção de Recursos 
Humanos e Pessoal, para tratar de sua admissão no 
quadro de pessoal do SAEP. 
Pirassununga, 14  de Agosto de 2017. 
Rogério da Silva 
Chefe da Seção de Recurso Humanos e Pessoal.   

•  O SAEP- SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
PIRASSUNUNGA, Convoca a Sr. ALEX RODRIGO 
BIANCHINI, RG. 411.706.93, classificada em 3º 
lugar para o emprego de PEDREIRO, Concurso 
publico  001/2017,  a comparecer no escritório do 
SAEP, sito a Av, Newton Prado nº 2664,  junto a 
Seção de Recursos Humanos e Pessoal, para tratar 
de sua admissão no quadro de pessoal do SAEP. 
Pirassununga, 14  de Agosto de 2017. 
Rogério da Silva 
Chefe da Seção de Recurso Humanos e Pessoal.    

•  O SAEP- SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
PIRASSUNUNGA, Convoca a Sr. DIEGO 
WELLINGTON FRANCISCO, RG. 411.772.-14, 
classificada em 1º lugar para o emprego de 
AJUDANTE DE SERVIÇOS DIVERSOS, Concurso 
publico  001/2017,  a comparecer no escritório do 
SAEP, sito a Av, Newton Prado nº 2664,  junto a 
Seção de Recursos Humanos e Pessoal, para tratar 
de sua admissão no quadro de pessoal do SAEP.
Pirassununga, 14  de Agosto de 2017. 
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Rogério da Silva 
Chefe da Seção de Recurso Humanos e Pessoal.

•  O SAEP- SERVIÇO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
PIRASSUNUNGA, Convoca a Sr. CLEDIO 
BORGES DOS SANTOS JUNIOR, RG. 444.594.83, 
classificada em 2º lugar para o emprego de 
AJUDANTE DE SERVIÇOS DIVERSOS, Concurso 
publico  001/2017,  a comparecer no escritório do 
SAEP, sito a Av, Newton Prado nº 2664,  junto a 
Seção de Recursos Humanos e Pessoal, para tratar 
de sua admissão no quadro de pessoal do SAEP. 
Pirassununga, 14  de Agosto de 2017. 
Rogério da Silva 
Chefe da Seção de Recurso Humanos e Pessoal.
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