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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

Secretaria Municipal de Administragcao |

LEI N° 5.022, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a supl dotagao org taria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de
f »

P,
Pir g

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de
Pirassununga, inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001-11, no valor de R$ 1.152.000,00 (um milhdo, cento e cinquenta e dois mil reais), objetivando a execug&o do Programa Saude da Familia -
PSF:

| - Secretaria Municipal de Saude

12.01.00 - D 432 - 10.301.1001.2004 - FONtE 01 = 33.90.39........ccuimiitiiiiitiieietetei ettt ettt ettt s et b bt £ et e £t bea et h £ s et h e bbbt et et e ittt e et eb e st eae R$ 1.152.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, seré coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 7 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.023, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a supl tar dotagdo org dria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de
pi ”
Pir ga

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagéo orcamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
Pirassununga, inscrita no CNPJ sob n°® 54.848.361/0001-11, no valor de R$ 202.761,21 (duzentos e dois mil, setecentos e sessenta e um reais e vinte e um centavos), objetivando a realizagao de
Cirurgias Eletivas no Municipio de Pirassununga:

| - Secretaria Municipal de Saude - Fundo Municipal de Saude

12.02.00 - D 1047 - 10.301.1001.2483 - Fonte 05 - 33.90.39 - Codigo de ApliCaga0 3000057 ............cucuiiuiiiiiiitii et R$ 202.761,21
Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.

LEI N° 5.024, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza a abertura de créditos adicionai: I tares no Programa Orgamentdrio da Camara Municipal”.

P

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares no Programa Orgamentario da Camara Municipal de Pirassununga, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a ser
consignado nas seguintes dotagdes do Orgamento do exercicio de 2016 em vigor:
1 -01.122.7005.2258.0000 — Manutencao dos Servigcos Administrativos
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens — Pessoal Civil.... et e e eAAeeeeeeeeeehteeeeeeaaesttteeeeeeeoaheteeeeaaatheeteeeeaanbteeaeeeaahaaeeaeaaaantaaaaes ...R$ 20.000,00
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais.............ccceeveceenennnn. e e e e e . ... R$10.000,00

Art. 2° Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1°, serdo cobertos através de anulagéo parcial das dotagcdes orcamentarias a seguir indicadas, na forma do artigo 43, § 1°, Ill da Lei
Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964:
1-01.031.7005.2257.0000 — Atividades Legislativas
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens — Pessoal Civil....
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais............ccccecerereeecenne. e e
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

...R$20.000,00
.. R$ 10.000,00
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LEI N° 5.025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza a abertura de créditos adicionais suplementares no Programa Or¢gamentario da Cdmara Municipal”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares no Programa Orgamentario da Camara Municipal de Pirassununga, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser
consignado nas seguintes dotagdes do Orgamento do exercicio de 2016 em vigor:

1-01.122.7005.2258.0000 — Manutencao dos Servigos Administrativos

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - PESS0@ JUITICA. ........ccutiviiiieiiieiteieei ettt sttt ebe st ...R$ 40.000,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos € Material PErMAaNENLE. ...........cuiuiiuiiiiiiiiieitee ettt ettt se e ... R$ 60.000,00

Art. 2° Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1°, serdo cobertos através de anulagéo parcial das dotagdes orgamentarias a seguir |nd|cadas na forma do artigo 43, § 1°, Ill da Lei
Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964:

1-01.122.7005.1071.0000 — Ampliagédo e Reforma do Prédio Legislativo

4.4.90.51.00 - Obras € INStAlAGOES..............coouiiiiiiiiiiiicc s
11-01.122.7005.2258.0000 — Manutengao dos Servigos Administrativos

3.1.90.01.00 - Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reforma . e
3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis = PESSO@I CVl.........c..iiuiiiiiiiiieieieie ettt bbb se e eneens
3.1.90.14.00 - Diarias - Pessoal Civil...............cccceennnne s
3.3.90.30.00 - Material A8 CONMSUMO.........uuiuititeriteteatatetetestetettat e tee e tesese e s ese st es et et et et eseaereebes et et et e et et eses e e et e b et et eses et ebes e s et ebe st et eben e e etebensanenens

1l - 01.122.7005.2329.0000 — Plano de Saude Servidores

.............................. R$ 19.900,00

R$ 20.000,00
R$ 10.000,00
. R$ 5.000,00
R$ 15.000,00

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de TErCEIrOS = PESSO@ JUIICA. ......c..cutruiieieiiiiiete ittt ettt s e bt b e e et e b o4 e e bt b e s e e st e b e £ e b e s b e st eheeb et e b eh e eb e eb e b et et enbeeaneeenee R$ 15.000,00
IV - 01.122.7005.2349.0000 — Manutencao de Seguros de Acidentes Pessoais

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de TerciroS = PESSO@ JUMTICA. .........oiuiiiiiieriieie ettt ettt ettt e et e bt eae e e st e £eeneeese e bt eat e es e et e enseeseeeae et e aneeesee bt enseeneensneeeenanes R$ 10.000,00
V -01.122.7005.2257.0000 — Atividades Legislativas

3.1.90.13.00 - ODIIGAGOES PAIIONGIS. ... .c.veuteueetieteiteiteeeeeti ettt ettt et e e es e eheeb et e e eseeseeh e s et ea e eh £ a8 e bt b e s e eh e eE£e£ 28 e o s eh e eh e eb e s e e eR e eE e e bt b e s e aeeh £ eE e bt e en e ea e ebe et e b et eneeaeebenbe e R$ 5.100,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.026, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Institui o Plano Municipal de Cultura — PMC de Pirassununga e da outras providéncias”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura — PMC - de Pirassununga para o periodo de 2016 a 2026, constante no Anexo Unico da presente Lei.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura de Pirassununga serd acompanhado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e sua execugéo sera coordenada pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo.

Art. 3° Os recursos necessarios a execugdo do Plano Municipal de Cultura de Pirassununga serdo consignados nos instrumentos orgamentarios, observada a disponibilidade financeira do municipio
e o cronograma geral elaborado, conforme previsto no Plano.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo mantera sistema de monitoramento das metas, agdes e indicadores do Plano aprovado nesta Lei, bem como dard ampla publicidade dos
resultados alcangados mediante comunicagéo institucional permanente.

Art. 5° O Plano Municipal de Cultura de Pirassununga sera objeto de atualizagdes bienais, a serem aprovadas pela Camara de Vereadores, ap6s apreciagdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural, precedida de consulta publica.

Paragrafo unico. As atualizagdes bienais ocorrerdo mediante consulta publica, definida em conjunto entre a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e o Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, sem prejuizo das atualizagdes nos anos de 2019 e 2013, anos que precedem a elaboragéo dos Planos Plurianuais do Municipio.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicag&o.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

) ANEXO UNICO
CAPITULO | - DO DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA CULTURA, DOS DESAFIOS E OPORTUNIDADES
1. Implementar em sua totalidade as disposigdes da Lei n° 4.522/2013, que institui o Sistema Municipal de Cultura de Pirassununga;
2. Estabelecer agdes conjuntas prioritariamente com a Secretaria Municipal de Educacgédo para promover a dimensdo educativa da Cultura, e com outras Secretarias e 6rgaos, como

forma de desenvolver suas transversalidades;

Ampliar os recursos para a area da Cultura;

Criar cooperagao regional, por meio de Consércios e outros mecanismos legais, para ampliar a difusdo e o fortalecimento da Cultura;
Ampliar a autonomia do 6rgéo gestor da Cultura Municipal na gestdo financeira e orgamentaria dos recursos da area;

Fomentar o Turismo Cultural;

i NOo O AW

Fortalecer a parceria com a Universidade de Sdo Paulo, Campus Pirassununga, bem como outros érgaos municipais, estaduais e federais existentes no municipio, na gestdo das
Polmcas Publicas para a Cultura;

8. Institucionalizar o uso de equipamentos publicos de outros setores, incluindo agdes culturais, como forma de descentralizagdo geografica e combate a ociosidade desses espagos;
9. Fomentar as cadeias produtivas da Cultura;

10 Produzir um sistema de informagdes e de comunicagao abrangente e eficaz;

11 Qualificar os equipamentos culturais existentes no municipio, em relagéo aos recursos materiais e humanos;

12 Fomentar a criagao/producéo artistica local;

13 Utilizar as potencialidades culturais existentes como fonte de implementagéo de um projeto de referéncia cultural na regiao;

14 Implementar agdes de formagéo artistica e cultural continua, destinadas a todas as idades, especialmente com foco inicial na infancia;

15 Implementar programa de Pesquisa em Cultura.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E PRIORIDADES
O Plano Municipal de Cultura considerara os seguintes principios, diretrizes e prioridades:

Diério Oficial Eletronico de Pirassununga
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A valorizagao da diversidade cultural;

A universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

O fomento a produgéo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

A cooperagao entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;
Aintegracdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas;
A transversalidade das politicas culturais;

A autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

A transparéncia e compartilhamento das informagdes;

A democratizagéo dos processos decisorios com participagédo e controle social;

A ampliagdo progressiva dos recursos orgamentarios para a Cultura.

CAPITULO Ill - ESCOPO DE ATUAGAO
O Plano Municipal de Cultura considerara como escopo de atuagdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Pirassununga (ou outro 6rgdo gestor de cultura que possa ser criado), as
seguintes areas, segmentos e temas:

1 . Acervos publicos de interesse publico;

2 Arquivos;

3 . Arte publica e cultura urbana;

4. Artes cénicas (circo, danga, teatro e épera);

5 . Artes visuais (desenho, pintura, escultura, gravura, fotografia, grafite, instalagao);
6 Artesanato;

7. Associagdes culturais;

8. Audiovisual (cinema, video, video-arte);

9 Bibliotecas;

1 O Capacitagéo cultural;

1. Capoeira;

1 2 . Cooperagéo cultural;

1 3 . Economia criativa;

14 Educagéo e formagéo cultural (movimento amador, formag&o artistica e formag&o cultural, formagéo de publicos culturais e a formagao de usuarios de bens culturais);
1 5 . Equipamentos culturais e para uso cultural;

1 6 Falares e saberes;

1 7 Festas populares;

18. Gastronomia;

1 9 Gestéo cultural;

20 Intercambio cultural;

2 1 . Intersecgdes transversais (cultura e saude, cultura e educagéo, cultura e esporte, cultura e assisténcia social, cultura e turismo, cultura e meio ambiente, dentre outros);
22 Livro, leitura e literatura;

23 . Manifestagées culturais de género;

24 Manifestagdes culturais de orientagéo sexual;
25 . Manifestagdes culturais etarias;

26 Manifestagoes étnico-culturais;

2 7 . Manifestagbes populares;

28 Memodria (oral, artistica, cultural, histdrica);

29 Midias colaborativas e interativas, arte e cultura digital;
30 Mitos, ritos e lendas (folclore);

31. Moda;

3 2 . Mostras culturais;

33. Museus;

34. Musica;

3 5 . Patriménio imaterial;

3 6 Patrimonio material;

3 7 Performance e outras manifestagdes transversais;
3 8 . Periddicos especializados em arte e cultura;

39 Pesquisa em cultura;

40 Politicas culturais;

4 1 . Produgéo cultural;

42 Publicagdes culturais;

43 . Redes culturais;

Diério Oficial Eletronico de Pirassununga
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44.

45. Restauragéo;

46.
47.
48.
49.

50 Tecnologias culturais;

51. Tradigoes;
52. Video.

Salas de cinema;

Salas de teatro;

Técnicas culturais;

Redes sociais (com uso cultural);

Sistemas de informagao culturais;

CAPITULO IV - OBJETIVOS GERAIS, ESPECIFICOS, METAS E PRAZOS DE EXECUGAO
1. OBJETIVO GERAL: Promover a implementacéo total do Sistema Municipal de Cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Criar mecanismos de divulgagao da
tridimensionalidade da Cultura.

Uma agdo mensal (palestra, exposicéo, etc) que trate da tridimensionalidade da
Cultura, realizada em escolas, associagoes, instituicdes, etc, a partir da aprovagéo
do Plano.

A partir da aprovagdo do Plano
Municipal de Cultura.

Implementar o Sistema Municipal de Patriménio e
Memodria — Sispam.

Mapeamento do Patriménio Material/Imaterial e implementagdo do Sispam.

Até o final de 2020.

Implementar o Sistema Municipal de Museus —
Sismus.

Mapeamento dos Acervos Museoldgicos e Arquivisticos e implementagdo do
Sismus.

Até o final de 2019.

Implementar o Sistema Municipal de Bibliotecas,
Livro, Leitura e Literatura — Sisbil.

Mapeamento das bibliotecas e salas de leitura do municipio, e implementagéo do
Sisbil.

Até o final de 2019.

Implementar o Sistema Municipal de Informagdes e
Indicadores Culturais — SMIIC.

Desenvolvimento/aquisigao de software especifico para SMIIC.

Até o final de 2018.

2. OBJETIVO GERAL: Estabelecer nova estrutura administrativa da SMCT.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Reorganizar a estrutura administrativa da Secretaria
de Cultura, como gestora das Politicas Publicas de
Cultura.

Criar a Secretaria de Turismo, e dentro da Secretaria de Cultura, criar no mesmo
ato a Sec¢éo de Cultura e os Setores (1) de Fomento, (2), de Difusdo Cultural e (3)
de Comunicagdo em Cultura.

Até junho/2019.

Transformar a Secretaria de Cultura em Fundacgéo Cultural.

Até final de 2020 .

Criar cargos e qualificar os servidores da Cultura.

Provimento de empregos permanentes: compor quadros funcionais da Secretaria
de Cultura.

Até final de 2019.

Criar plano de qualificagdo na area de gestdo cultural, sendo no minimo 1 curso
por semestre.

A partir da aprovagdo do Plano
Municipal de Cultura.

Garantir a previsdo orgamentdria para cargos, saldrios e manutengdo de
equipamentos culturais (teatros, auditérios, espagos, museus, etc), quando da sua
criacdo/projeto de construcéo (Plano de Gestao).

A partir da aprovagdo do Plano
Municipal de Cultura.

3. OBJETIVO GERAL: Promover a Educagédo e a Formacéo Cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Promover a iniciagéo, a formagao livre e técnica para
as diversas linguagens artisticas e areas da Cultura.

Minimo de 200 vagas/ano em cursos livres, oferecidos por meio de projetos
selecionados em Editais, pelo Fundo Municipal de Cultura, ou por meio de
orgamento municipal, ou ainda parcerias, e sua continuidade por toda a vigéncia do
PMC.

A partir de janeiro de 2018.

Criagdo de cursos técnicos (municipais, estaduais ou federais), em no minimo 2
segmentos nao atendidos pelo Conservatério Municipal Cacilda Becker, conforme
demanda, e manuteng&o ou ampliagdo durante a vigéncia do PMC.

Criacéo da Escola Livre de Teatro.

Criacéo de Curso Técnico de Teatro.

Até final de 2022.

Até final de 2025

Promover a formagdo continuada em gestdo e
producéo cultural.

Minimo de 100 vagas anuais, em agdes de formagdo em Gestdo e Produgdo
Cultural.

A partir de 2017.

Promover programa transversal de cultura em

escolas.

Criar no minimo 2 editais para promover a aproximacdo de artistas e agentes
culturais locais em escolas.

A partir da aprovagéo do PMP.

Instituir programa de cultura nas escolas, incluindo os diversos segmentos artisticos
e educacdo patrimonial, de maneira continuada e mensuravel.

Até final de 2018.

Qualificar os professores da rede municipal de ensino, para a difus&o cultural.

Criar agdes para formagédo de publico, ensinando comportamento em espagos
culturais e estimulando a pratica artistica.

Inicio em 2018, até final de 2022.

Promover capacitagéo artistica e a incluséo visando
a qualificagéo técnica

Realizagao de palestras/workshops, no minimo bimestralmente, com profissionais
de diversos segmentos, seguindo demandas do Conselho Municipal de Politica
Cultural, advindas dos setoriais.

Viabilizar apresentagdes de no minimo 2 espetaculos de alto nivel técnico,
anualmente, para cada um dos seguintes segmentos Danca, Teatro, Musica, Circo
e Audiovisual, preferencialmente gratuitos, e quando nao, oferecer ingressos com
descontos para estudantes e profissionais de arte do municipio.

Criagdo de uma Comisséo Técnica de Avaliagdo com a finalidade de avaliar os
trabalhos culturais e artisticos realizados em projetos sociais e educacionais.

A partir de 2019

Iniciando em 2017, com
apresentagdes do Circuito
Cultural ~ Paulista e outras

parcerias, atingindo a meta até
final de 2022.

A partir de 2018.

4. OBJETIVO GERAL: Desenvolver a Economia da Cultura e a Economia Criativa.

Diério Oficial Eletronico de Pirassununga
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Fomentar a criagao/produgéo artistico-cultural.

Incentivar a distribuicdo e circulagdo de bens e
servigos artistico-culturais.

Ampliar os inventimentos na Cultura, potencializando
as cadeias produtivas.

Incentivar o uso e o consumo cultural.

Estimular a ocupagdo de equipamentos culturais e
equipamentos para uso cultural.

Fomentar o Turismo Cultural.

Estimular a estruturagdo e profissionalizagédo de
artistas e grupos.

Fomentar o empreendedorismo.
Incentivar o mercado cultural sustentavel.

Atender as demandas de produgédo e consumo de
cultura nas areas rurais.

Instituir a Incubadora Cultural com vagas para, no minimo, 5 projetos anuais.

Até final de 2022.

Destinagéo de, no minimo, 5% da dotagao orcamentaria da SMCT para o FMC, e
ampliagéo gradual do orcamento da Secretaria de Cultura para 3%.

Inicio em 2018 e complementando
até 2022.

Criagdo de Assessoria para a formatagcdo de projetos culturais para leis de
incentivo ou editais federais, estaduais, municipais ou privados, dentro dos
trabalhos da Incubadora.

Até final de 2022.

Instituir o Vale-Cultura aos servidores municipais e autarquicos, de forma
escalonada.

Inicio em 2018. Atingir 100% dos
servidores até final de 2026.

Criar no minimo 10 roteiros para o turismo cultural.

Até o final do ano de 2026.

Criar lei municipal de incentivo a cultura.

Efetivagéo da Roda de Violeiros no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite

Até o final de 2024.

Até o final de 2016

nstiuir [¢]

Tentro de Tradicoes Caipiras

Instituir redugéo de percentual do borderaux para artistas locais;

Afe Tinarde 2019

nstituir Edital de Chamamento PUblico para credenciamentio de artistas locais

participarem em eventos, com distingdo remuneratéria conforme qualificagdo
técnica dos artistas, e aprovagdo do edital pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural;

Ampliar a captagéo de recursos para o FMC.

5. OBJETIVO GERAL: Fomentar a comunicagao sobre a Cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUCAO

Garantir meios e recursos para divulgar as agoes da
SMCT.

Criagdo de Setor de Comunicagdo em Cultura

Até o final de 2019.

Promover meios alternativos de comunicagdo e
informagao, incluindo as redes.

Criacédo de site oficial da Cultura, contendo informagdes, agenda e formularios
eletronicos.

Criagdo de agenda que contemple as atividades culturais da iniciativa privada,
escolas, comunidades, etc

Até final de 2017.

6.0BJETIVO GERAL: Valorizar o patrimdnio e a memodria, o registro de informagdes e a produgéo do conhecimento na area da cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Criar mecanismos legais para protegéo e valorizagao
do patriménio e da memoria.

Criar Lei Municipal de Protegdo ao Patriménio Arquiteténico, Material, Imaterial e
Memodria e o Conselho Municipal de Patriménio e Memdria.

Até final de 2016.

Implementar o Sistema Municipal de Patriménio e Memdria.

Até final de 2020

Fomentar a pesquisa relacionada a patrimbnio e a
memoria.

Criar campanha para novo plano museoldgico do Museu Histérico e Pedagdgico
Dr. Fernando Costa.

Até final de 2017.

Municipalizar e reabrir o Museu Histdrico e Pedagdgico Dr. Fernando Costa.

Até final de 2026.

Criar programa de registro audiovisual da memoéria, disponibilizando o material no
site da cultura.

Ateé final de 2024.

Criagdo do Memorial Cacilda Becker, do Museu da Cachaga e do Museu da
Musica Caipira, podendo haver participacdo privada.

Até o final de 2026.

Fomentar acdes de valorizagdo, visibilidade e
conscientizagdo do tema patriménio e memdria.

Criar concursos, mostras e outras agdes literarias, visuais, etc, relacionadas ao
patriménio e memdria, anualmente.

A partir de 2017.

Instituir  agdes transversais de preservagdo
conhecimento e experimentagdes.

Criar programa de agdo que garanta a transversalidade da cultura com atividades
em escolas, campanhas institucionais de areas como Meio Ambiente, Seguranca,
etc

A partir da aprovagdo do Plano
Municipal de Cultura.

7. OBJETIVO GERAL: Previsdo de investimentos relativos aos equipamentos culturais do municipio e garantia de acessibilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Investir prioritariamente na preservagéao,
manutencdo e recuperagdo dos equipamentos
culturais ja existentes, com a participacdo dos
representantes do  segmento no  CMPC,
anteriormente a criagdo de novos equipamentos.

Diério Oficial Eletronico de Pirassununga

Modernizagao do Teatro Municipal Cacilda Becker.

Até final de 2019.

Revisdo da estrutura fisica da Biblioteca Municipal Chico Mestre e modernizagdo
interna.

Até final de 2020.

Restauragéo do prédio do Museu Histérico e Pedagégico Dr. Fernando Costa

Até final de 2024.

Manutengédo do prédio da antiga Usina de Cachoeira de Emas, da ponte histérica
e do conjunto arquiteténico e paisagistico de Cachoeira de Emas, com suas
caracteristicas originais, de acordo com parecer técnico do Conselho de
Preservagdo do Patriménio Cultural ou equivalente a ser criado, e na sua
auséncia, do Conselho Municipal de Politica Cultural.

A partir da aprovagéo do PMC.

Readequacado do prédio do Teatro de Arena, em Cachoeira de Emas.

Até final de 2024.

Corregdes técnicas no prédio do Centro de Convengdes Prof. Dr. Fausto Victorelli.

Até o final de 2018.
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Adequagdo do prédio do Armazém Cultural Dito Micuim, para abrigar oficinas,
cursos, exposicdes e ensaios de arte e cultura, com infraestrutura de sonorizagéo
e iluminagéo.

Instalagdo de Espago Palco em formato acuUstico, dotado de infraestrutura,
incluindo cobertura no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite.

Aquisicdo de equipamento de sonorizagdo e iluminagdo para realizagdo de
atividades culturais e artisticas

Até o final de 2019.

Até final de 2019

Até o final de 2017

Realizar adequagdes necessarias para permitir a acessibilidade a pessoas com
deficiéncia nos equipamentos culturais

A partir da aprovagao do PMC até
2020

Realizar as adequagbes necessarias para regularizagdo dos equipamentos
culturais a legislagao relativa & seguranga e protecéo contra incéndio.

Até o final de 2017.

Criar Plano de Gestdo dos equipamentos culturais
existentes.

Criagdo de Regimentos Internos dos equipamentos existentes,
acompanhamento dos segmentos relacionados.

com

Até o final de 2017.

Criagcdo de cargos técnicos para os equipamentos existentes ou abertura de
editais de parceria com organizagdes culturais para administragédo dos referidos
equipamentos.

Até o final de 2019

Modernizar os equipamentos culturais, com sistemas
informatizados

Instituir bilheteria eletronica.

Até o final de 2017

Instituir mecanismos para agendamento eletrénico de pautas no Teatro Municipal
e no Centro de Convencdes.

Até o final de 2017

Mobilidade e Inclusao

Adquirir no minimo um carro ou van e um 6nibus para a SMCT

Atendimento a Lei n° 13.146/2015, de forma a oferecer bens, produtos, eventos e
comunicagdes culturais em formato acessivel, visando a inclusdo cultural de
forma ativa e passiva.

Até final de 2019

A partir da aprovagdo do PMC

Criar novos equipamentos culturais

Criacdo de até 3 Centros Culturais Rurais

Até final de 2020

Criagdo do Memorial Tupi-Guarani, em Cachoeira de Emas.

Até final de 2019

Criagdo de Almoxarifado para a SMCT.

Até o final de 2017,

8. OBJETIVO GERAL: Promover o incentivo a produgéo cultural, a difusdo cultural e ao intercdmbio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

PRAZO DE EXECUGAO

Estabelecer calendario anual de Editais de
Ocupacédo de Equipamentos Culturais.
Estabelecer calendario trimestral de Editais do

Programa Municipal de Estimulo a Cultura
Disponibilizagdo e Adequagdo de espagos em
Centros Comunitarios

Criagdo de programas de intercambio cultural,
programas e agdes e o calendario oficial de eventos

Publicagdo anual de Editais de Ocupagdo para o Teatro Municipal, Centro de
Convengdes e Armazém Cultural, para os diversos segmentos artisticos, com
prioridade para a danga, o teatro e a musica.

Publicagao trimestral de editais do PROMEC, seguindo deliberagées do Conselho
Municipal de Politica Cultural, a partir dos féruns setoriais, visando o incentivo a
producdo, @ manutengdo de grupos e a circulagdo de obras, espetaculos e
participagéo em eventos culturais.

Realizagdo de, no minimo, 3 viagens anuais para estudantes e professores de
todos os segmentos culturais/artiticos de escolas e entidades privadas e/ou
publicas e oficializadas do municipio, no territério nacional, (3 viagens para cada
segmento) participarem de atividades culturais em outros municipios, com
fornecimento de transporte, conforme demandas dos setoriais.

Realizagédo de Feira cultural semestral para troca de materiais (por exemplo: livros,
figurinos,Cds. DVDs, instrumentos, sapatilhas, sapatos de danga, etc...), em
equipamento cultural do municipio.

Publicagdo de 4 editais/ano, sendo 2 para envio (1 interestadual e 1 internacional
na América Latina) e 2 para recebimento (idem distribuigdo) de residéncia artistica,
com auxilio de transporte e alimentagdo para a ida e alimentagdo, hospedagem e
local de trabalho no recebimento.

Criagdo dos seguintes Corpos Estaveis: Orquestra de Violeiros, Cia. de Teatro, Cia.
de Danga, Coro e Orquestra.

Criacdo de Fanfarra Municipal nos moldes da categoria Fanfarra com 1 valvula do
Regulamento Nacional da Confederagédo Nacional de Bandas e Fanfarras.

Bolsa de estudos com duragdo de um ano, que contemple um aluno de curso
técnico de balé do municipio, por meio de banca examinadora, composta por um
professor de cada escola de danga oficializada e por dois profissionais de danca de
outro municipio.

Cursos de aprimoramento e capacitagdo para o profissional da danga na area
educacional, performatica e de lazer, como uma especializagdo além do curso

A partir da aprovagéo do PMC.

A partir da aprovagdo do PMC

A partir da aprovagéo do Plano,
gradualmente até 100% em 2022

A partir da aprovagdo do PMC

Até 2019

Até 2025

Até final 2018

Até final 2024

A partir da aprovagédo do PMC

A partir da aprovagdo do PMC,
até 2019
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técnico que é oferecido nas escolas oficializadas da cidade.

Criar agenda bimestral para oferecimento de oficinas e vivéncias em danca para a
populagdo, ministradas por arte-educadores, professores, artistas.

Instituir legislagédo, criando programas e agdes permanentes (contemplando no
minimo 3 atividades para cada segmento), calendario oficial de eventos
(consolidando leis existentes)

9. OBJETIVO GERAL: Priorizar criagéo e recuperacdo de eventos culturais e artisticos, a partir das demandas advindas dos setoriais e do Conselho Municipal de Politica Cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS PRAZO DE EXECUGAO

Criagéo da Lei do Calendario Oficial de Eventos Criagao de Bienal da Danga, contemplando competi¢es/apresentagdes de danga, Até final de 2019
cursos para alunos e professores, mesa de discussoes, feira de produtos, etc.

Criacéo de Cultura nos Bairros, com apresentagdes artisticas em geral.
Até 2020
Reeditar o Concurso de Fanfarras Maestro Eufrozino de Azevedo e incentivar a Até final de 2018
formagao de fanfarras.
Ate final de 2018
Criagao de Festival de Musica autoral (anual)
Até final de 2020
Criacéo de Saldo de Artes Plasticas, com curadoria (anual)
A partir de 2020

Criagdo de Mostra de Fotografia e de Audiovisual Itinerante, incluindo zona rural

CAPITULO V — METAS E ACOES

Meta 01 ACOES

Uma agdo mensal (palestra, exposigao, etc) que trate da tridimensionalidade 1

da Cultura, realizadas em escolas, associagdes, instituigdes, etc, a partir da Cadastros: de palestrantes, expositores, etc, e de locais para recebé-los nas agoes;

aprovacao do Plano. 2 L . . L X -
. Aquisicdo de equipamentos e instrumentos neessarios para serem disponibilizados
nas agdes, tais como kits de som, datashow, etc.
3. Parcerias com SESC, SENAC, USP e outras instituigdes pertinentes.
4. Estabelecimento de agenda antecipada.
Meta 02 ACOES
Mapeamento do Patriménio Material/Imaterial e implementagdo do Sispam X X . X .
até final de 2018. 5 Criagao de metodologia para grupo de trabalho e pesquisa na area patrimonial;
6. Nomeag&o de representantes dos equipamentos, profissionais e pesquisadores para
composigao do Sispam;
7. Integragé@o ao Conselho especifico.
Meta 03 ACOES

Mapeamento dos Acervos Museolégicos e Arquivisiticos e implementagao do 8

Sismus até final de 2019. Criagdo de metodologia para grupo de trabalho e pesquisa na area museoldgica;

9. Nomeag&o de representantes dos equipamentos, profissionais e pesquisadores para
composigdo do Sismus.

Meta 04 ACOES

Mapeamento das bibliotecas e salas de leitura do municipio, e 10

implementagéo do Sisbil, até final de 2019. Criagdo de metodologia para grupo de trabalho e pesquisa na area de biblioteca;

11 Nomeagao de representantes dos equipamentos, profissionais e pesquisadores para
composigao do Sisbil

Meta 05 ACOES
Desenvolvimento/aquisigdo de software especifico para SMIIC até final de -
2018. 12 Aquisi¢do/contratagéo de software;
13 Ampla divulgagéo e capacitagéo para inscrigéo.
Meta 06 ACOES

Criar a Secretaria de Turismo, e dentro da Secretaria de Cultura, criar no 14
mesmo ato a Segao de Cultura e os Setores (1) de Fomento, (2), de Difusdo
Cultural e (3) de Comunicagdo em Cultura, até junho/2019, observando-se a

Marco legal: lei especifica.

meta 08.

Meta 07 ACOES

Transformar a Secretaria de Cultura em Fundag&o Cultural, até o final de . .
2020. 15 Marco legal: lei especifica
Meta 08 ACOES

Provimento de empregos permanentes para compor quadros funcionais da
Secretaria de Cultura até o final de 2019.. 16 Criar 2 cargos de bilheteiro, 1 de Chefe da Segdo de Cultura, 1 de Chefe da Sec¢éo
de Fomento e Difusdo Cultural, 1 de Diretor do Centro de Convengdes, 2 de Técnico de Som, 2

de técnico de iluminacédo, 1 de técnico de palco, e 1 de Museodlogo, Técnico em Museu ou
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equivalente, até o final de 2019.

Meta 09 AGOES

Criar plano de qualificagdo na area de gestdo cultural, sendo no minimo 6

cursos por ano, a partir da aprovagéo do Plano Municipal de Cultura. 17 Instituir no minimo 1 curso por semestre, destinados aos servidores da Secretaria de
Cultura;

18.

19 Instituir no minimo 2 cursos por ano, destinados aos servidores ligados as areas de
patriménio e memdria.

Instituir no minimo 2 cursos por ano destinados a servidores ligados a biblioteca;

Meta 10

ACOES

Garantir a previsdo orgamentaria para cargos, salarios e manutengdo de
equipamentos culturais (teatros, auditérios, museus, etc) quando da sua
criagdo/projeto de construgdo (Plano de Gestdo), a partir da aprovagdo do
Plano Municipal de Cultura.

20 Com as areas de Finangas e Contabilidade, definir quadro de custo para previsédo de
saldrios, encargos e custos administrativos de manutengdo de espagos, anteriormente a sua
criagao;

21 Criagdo de plano de gestdo de equipamentos culturais, com detalhamento das
atividades a serem desenvolvidas, parcerias, possibilidadesde captagio de recursos, etc.

Meta 11

ACOES

Minimo de 200 vagas/ano em cursos livres/workshops, oferecidos por meio
de projetos selecionados em Editais, pelo Fundo Municipal de Cultura, ou
por meio de orgamento municipal, ou ainda parcerias, até final de 2018 e sua
continuidade por toda a vigéncia do PMC

22 Criar quadro de cursos livres, estabelecendo-se vagas por segmento, por meio de
consulta anual promovida em férum setorial.

Meta 12

ACOES

Criagdo de cursos técnicos (municipais, estaduais ou federais), em no
minimo 2 segmentos ndo atendidos pelo Conservatério Municipal Cacilda
Becker, conforme demanda, até o final de 2022, e manutengé@o ou ampliagéo
durante a vigéncia do PMC

23 Criar quadro de cursos técnicos, estabelecendo-se os segmentos prioritarios durante
férum setorial e renides do CMPC.

Meta 13 ACOES

Criag&o da Escola Livre de Teatro, até o final de 2022.
24 Contratagao de profissional de teatro com experiéncia e destaque para instituicdo de
Escola Livre;

25,

26 Contratar atores locais para auxiliar o profissional,
Credenciamento;

27 Realizagdo das aulas em proprios municipais, tais como Armazém Cultural Dito
Micuim (apés adequagdes), Palacio da Educagéo (aulas tedricas em auditério) e Teatro Municipal
Cacilda Becker (aulas praticas).

Publicar edital de selegéo de alunos para iniciagéo teatral;

por meio de Edital de

Meta 14

ACOES

Criagdo de Curso Técnico de Teatro, até o final de 2025

28.
29.

Estabelecer parceria com SENAC ou outra instituigao;

Utilizar-se dos espagos mencionados nas agdes da Meta 13.

Meta 15

ACOES

Minimo de 100 vagas anuais, em agdes de formagdo em Gestao e Producédo
Cultural, a partir de 2017.

30.
31
32.

Criar programa de formagao em Gestéo e Produgdo, com calendario especifico;
Fazer parcerias com instituicdes e organizagdes para realizagdo de cursos;

Contratar profissionais/consultoria para desenvolvimento de agdes de formag&o.

Meta 16

ACOES

Criar no minimo 2 editais para promover a aproximagdo de artistas e
agentes culturais locais em escolas, a partir da aprovagado do PMC.

33 Criar Programa com o objetivo de criagdo de didlogos entre artistas e agentes

culturais e estudantes em geral, sem a necessidade de apresentagdes artisticas, mas aproxima-
los e incentivar o interesse das criangas e jovens.

Meta 17 ACOES

Instituir programa de cultura nas escolas, incluindo os diversos segmentos

artisticos e educagao patrimonial, de maneira continuada e mensuravel, até 34 Criar Programa, com a participagao efetiva dos profissionais da educagdo na sua
o final de 2018. formatagéo..

Meta 18 ACOES

Qualificar os professores da rede municipal de ensino, para a difusdo
cultural, com inicio em 2018 e concluindo 100% da rede até o final de 2022.

35.
36.

programa.

Criar Programa de qualificagéo;

Contratar ou estabelecer parcerias com instituigdes culturais para aplicagdo do
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Meta 19

ACOES

Criar agbes para formagdo de publico, ensinando comportamento em
espagos culturais e estimulando a estética, a preservagao cultural e a pratica
artistica.

37 Criar Programa, promovendo visitas regulares de escolas e grupos em geral a
equipamentos culturais e ensaios artisticos.

Meta 20 ACOES

Realizagdo de palestras/workshops, no minimo bimestralmente, com

profissionais de diversos segmentos, seguindo demandas do Conselho 38 Contratar ou estabelecer parcerias com instituigdes culturais para realizagdo da
Municipal de Politica Cultural, advindas dos setoriais. meta.

Meta 21 ACOES

Viabilizar apresentagées de no minimo 2 espetaculos de alto nivel técnico,

anualmente, para cada um dos seguintes segmentos Danga, Teatro, Musica, 39 Contratar ou estabelecer parcerias com instituicdes culturais para realizagdo da
Circo e Audiovisual, preferencialmente gratuitos, e quando nao, oferecer meta.

ingressos com descontos para estudantes e profissionais de arte do

municipio.

Meta 22 ACOES

Criagdo de uma Comisséo Técnica de Avaliagdo com a finalidade de avaliar

os trabalhos culturais e artisticos realizados em projetos sociais e 40 Contratar ou estabelecer parcerias com instituicdes culturais para realizagdo da
educacionais. meta.

Meta 23 ACOES

Incubadora Cultural, implantada até final de 2022, com vagas para, no
minimo, 5 projetos anuais

41 Criar e manter, em parceria com outras instituicdes, se necessario, uma Incubadora
de Empreendedorismo Artistico e Cultural, para profissionalizagdo de produtores, associagdes e
grupos artisticos e a formagéo de gestores;

42.

Incubadora;

43.

Reservar espago no Armazém Cultural Dito Micuim para a instalagdo dos projetos da

Marco legal: criar lei especifica.

Meta 24 ACOES

Destinagdo de, no minimo, 5% da dotagdo orgamentaria da SMCT para o

FMC, e ampliagdo gradual do orgamento da Secretaria de Cultura para 3%, 44 Previsdo orgamentaria para cumprimento da meta, atendendo a legislagdo
com inicio em 2018 e complementando até 2022. pertinente.

Meta 25 ACOES

Criagdo de Assessoria para a formatagdo de projetos culturais para leis de
incentivo ou editais federais, estaduais, municipais ou privados, dentro dos
trabalhos da Incubadora, implantada até final de 2022.

45 Contratagdo de agente cultural com especializagdo em formatacgéo de projetos, para
atuagdo na Incubadora Cultural.

Meta 26

ACOES

Instituicdo do Vale-Cultura aos servidores municipais e autarquicos, de forma
escalonada, com inicio em 2018, contemplando 100% dos servidores até o
final de 2026.

46 Criar Lei Municipal, com participagdo do Sindicato dos Servidores Municipais,
estabelecendo-se cronograma de instituicdo do Vale-Cultura aos servidores.

Meta 27

ACOES

Criar no minimo 10 roteiros para o turismo cultural até o final de 2026.

47 Instituir roteiros, com a colaboragdo do COMTUR, priorizando Cachoeira de Emas, a
cultura tupi-guarani, a presenga militar no municipio, a personalidade Cacilda Becker, a cachaca e
0 ambiente rural.

Meta 28

ACOES

Criar lei municipal de incentivo a cultura, até o final de 2024.

48.

Marco legal: lei especifica

Meta 29

ACOES

Efetivagdo da Roda de Violeiros no Parque Municipal Temistocles Marrocos
Leite, até o final de 2016.

49 Inclusdo da atividade na programacdo da Secretaria, e na lei que instituirda os
Programas e Agdes.

Meta 30

ACOES

Instituir o Centro de Tradigdes Caipiras, até o final de 2019.

50.

Marco legal: lei especifica.

Meta 31

ACOES

Instituir redugdo de percentual do borderaux para artistas locais.

51 Estabelecer nova tabela de pagamento de borderaux no Regimento dos

equipamentos culturais, apds deliberacéo e aprovacdo do CMPC.

Meta 32

[ ACBES
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Instituir Edital de Chamamento Publico para credenciamento de artistas
locais participarem em eventos, com distingdo remuneratéria conforme
qualificagdo técnica dos artistas, e aprovagdo do edital pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural;

52 Dar continuidade ao processo de criagdo do edital iniciado em 2016;

53 Realizar reunides explicativas com os diversos segmentos,
representantes dos setoriais no CMPC;

54.

por meio dos

Submeter o Edital ao Conselho para deliberagéo.

Meta 33

ACOES

Ampliar a captagéo de recursos para o FMC.

55 Licitar o prédio administrativo do Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite para

instalagdo de um restaurante/lanchonete, com os recursos advindos do aluguel sendo destinados
ao FMC;

56 Licitar espago interno do Centro de Convengdes Prof. Dr. Fausto Victorelli para
instalagdo de um Café Cultural, com os recursos advindos do aluguel sendo destinados ao FMC;

57 Licitar quiosques no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite para instalagado

de artesanato, comércio de sorvetes e outros, com os recursos advindos do aluguel sendo
destinados ao FMC;

58 Verificar outras possibilidade de licitagdo para arrecadagéo de recursos para o FMC,
tais como: Cachoeira de Emas, estacionamento da Semana Nenete de Musica Caipira e outros
eventos, etc.

59 Incluir o FMC junto a Receita Federal para possibilitar doagdes de pessoas fisicas
ou juridicas, quando da Declaracgéo de IR anual.

Meta 34

ACOES

Criagdo de Setor de Comunicagado em Cultura até final de 2019

60.

Marco legal: lei especifica

Meta 35 ACOES
Criagdo de site oficial da Cultura, contendo informagdes, agenda e . .
formularios eletrénicos, até final de 2017. 61 Contratagdo de empresa para implementagao ou execugéo interna;

62 Garantir espago para o Conselho Municipal de Politica Cultural ou link para o site e
redes sociais deste, quando houver.

63.

Observar e atender ao disposto Na meta 61.

Meta 36

ACOES

Criar agenda que contemple as atividades culturais da iniciativa privada,
escolas, comunidades, etc, até o final de 2017.

64. Dar continuidade ao Censo Cultural para cadastramento de instituiges, grupos e
agentes culturais;

65.

Manter no site da cultura mecanismo de credenciamento pelos proprios agentes.

Meta 37

ACOES

Criar Lei Municipal de Protegdo ao Patriménio Arquiteténico, Material,
Imaterial e Meméria e o Conselho Municipal de Patriménio e Memdria., até o
final de 2016.

66.

Marco legal: lei, decretos e portarias especificas

Meta 38

ACOES

Implementar o Sistema Municipal de Patriménio e Memoéria, até o final de
2020.

67.
68.

Marco legal: decretos e portarias

Definir componentes do Sistema

Meta 39

ACOES

Criar campanha para novo plano museolégico do Museu Histérico e
Pedagogico Dr. Fernando Costa, até final de 2017.

69 Definir cronograma de agdo, contendo formagdo, definicdo de acervo etc, com
acompanhamento profissional

70 Campanha de sensibilizagcdo social, em parceria com Rotary Club, Lions Club,
APLACE e outras instituicdes.

Meta 40

ACOES

Municipalizar e reabrir o Museu Histdrico e Pedagégico Dr. Fernando Costa,
até final de 2026

71.

72 Criar lei especifica, estatuto e outros regulamentos para a municipalizagédo, com a
participagdo da sociedade civil, e orientagdo do SISEM.

Definir cronograma de agao para reabertura do Museu;

Meta 41

ACOES

Criar programa de registro audiovisual da memodria, disponibilizando o
material no site da cultura, até final de 2017

73.

Incluir Programa na Lei de Programas e Agdes.

Diério Oficial Eletronico de Pirassununga




DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 040/2016 (EDIGAO COMPLEMENTAR)

Sexta-feira, 30 de dezembro de 2016
www.diariodepirassununga.sp.gov.br

Meta 42

ACOES

Criagdo do Memorial Cacilda Becker, do Museu da Cachaga e do Museu da
Musica Caipira, até final de 2026, podendo haver participagdo privada.

74 Formatar projeto de criagdo, com possibilidade de investimento privado e com
planos de gestédo

75.

Definir espagos para implantagdo dos equipamentos

Meta 43

ACOES

Criar concursos, mostras e outras agdes literarias, visuais, etc, relacionadas
ao patriménio e meméria, anualmente, a partir de 2017.

/6.

Marco legal: instituir leis especificas.

Meta 44

ACOES

Criar programa de agdo que garanta a transversalidade da cultura com
atividades em escolas, campanhas institucionais de areas como Meio
Ambiente, Seguranga, etc, a partir da aprovacédo do PMC.

77 Estabelecer didlogo continuo com as demais Secretarias Municipais, Conselhos, etc,
para identificar e balizar as agdes de cunho cultural com o PMC

Meta 45

ACOES

Modernizagao do Teatro Municipal Cacilda Becker, até o final de 2019.

78.
79.
80.
81.
82.

Aquisi¢cdo de novos equipamentos de iluminagéo e sonorizagao;
Melhoria do sistema de climatizagao.

Readequacéo do teto, visando a restituigéo da cor preta;
Restauragao e manutengao do assoalho do palco;

As agdes deverdo possuir acompanhamento técnico especializado.

Meta 46

ACOES

Revisdo da estrutura fisica da Biblioteca Municipal Chico Mestre e
modernizagédo interna, até o final de 2020.

83.
84.
85.

chuvosos.

Aquisicdo de sistema de controle de acervo e empréstimos;
Aquisicdo de estantes apropriadas;

Identificagdo e corregdo do telhado, relativamente a seguranga em periodos

Meta 47

ACOES

Restauragdo do prédio do Museu Histérico e Pedagégico Dr. Fernando
Costa, até o final de 2024.

86.

87 Contratatagdo de empresa especializada em restauragdo, prevendo-se todas as
necessidades relativas ao acondicionamento de pegas museoldgicas, reserva técnica, conforme
orientagdes do SISEM.

Definigdo de cronograma para restauragéo;

Meta 48

ACOES

Manutengao do prédio da antiga Usina de Cachoeira de Emas, da ponte
histérica e do conjunto arquiteténico e paisagistico de Cachoeira de Emas,
com suas caracteristicas originais, de acordo com parecer técnico do
Conselho de Preservagéo do Patriménio Cultural ou equivalente a ser criado,
e na sua auséncia, do Conselho Municipal de Politica Cultural.

88 Garantir a preservagédo da antiga Usina de Cachoeira de Emas, mesmo quando da
sua reativagéo, considerando seu aspecto histérico.

89.

preservagao.

Estabelecer critérios e métodos de intervengdo que garantam sempre a

Meta 49

ACOES

Readequagéo do prédio do Teatro de Arena, em Cachoeira de Emas, até o
final de 2024.

90 Conforme Audiéncia Publica realizada em Cachoeira de Emas, em 2015,
desenvolver projeto de adequagéo do Teatro de Arena, de maneira a realizar ampliagédo no local,
integrando-o a um futuro novo Ecomuseu.

91.

Participar o CMPC do processo de adequagao

Meta 50 ACOES
Corregdes técnicas no prédio do Centro de Convengdes Prof. Dr. Fausto
Victorelli, até o final de 2019. 92 Identificagdo e corregdo do telhado, calhas e rufos relativamente a seguranga em

periodos chuvosos;

93.
94,

95 Realizar estudo e solugéo para corregdo da acustica, com aquisigao de rebatedores
ou outra adequagéo necessaria

Realizar projeto de melhoria da ventilagdo nos camarins.

Adequacédo para acesso a passarela de iluminagao frontal;

Meta 51

ACOES

Adequagdo do prédio do Armazém Cultural Dito Micuim, para abrigar
oficinas, cursos, exposi¢des e ensaios de arte e cultura, até o final de 2019.

96 Reforma do prédio, respeitando-se a estrutura arquitetdnica original, com instalagéo
de forro e divisorias acusticas, e modernizagao das instalagoes;

97.

Aquisicdo de equipamentos de iluminagdo e sonorizagéo para a realizagéo da meta;
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| 98.

Estruturagdo interna para realizagdo de mostras e exposi¢des de artes visuais.

Meta 52

ACOES

Instalagdo de Espago Palco em formato acustico, dotado de infraestrutura,
incluindo cobertura no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite, até o
final de 2019.

99.
100.

Desenvolvimento de projeto de construgdo, com participagdo do CMPC;

Realizagao de estudos para instalagéo de tela para proje¢des de audiovisual.

Meta 53

ACOES

Aquisicdo de equipamento de sonorizagdo e iluminagao para realizagdo de
atividades culturais e artisticas, até o final de 2017.

101 Realizar processo licitatério para a aquisigao, participando os setoriais, visando
melhor aproveitamento

Meta 54

ACOES

Realizar adequagdes necessarias para permitir a acessibilidade a pessoas
com deficiéncia nos equipamentos culturais.

102.

Confeccionar e realizar projetos com as adequagdes para cumprimento da meta.

Meta 55

ACOES

Realizar as adequagdes necessarias para regularizagdo dos equipamentos
culturais a legislagdo relativa & seguranga e protegdo contra incéndio, até
final de 2017.

103.
104.

Confeccionar e realizar projetos;

Adquirir equipamentos, materiais e servigos necessarios.

Meta 56

ACOES

Criagdo de Regimentos Internos dos equipamentos existentes, com
acompanhamento dos segmentos relacionados, até o final de 2017.

105.
106.
107.

Elaborar minuta dos regimentos;
Deliberar com o Conselho Municipal de Politica Cultural;

Publicar Decretos.

Meta 57

ACOES

Criagdo de cargos técnicos para os equipamentos existentes ou abertura de
editais de parceria com organizagbes culturais para administragédo dos
referidos equipamentos.

108.
109.

Realizar previsdo orgamentaria para a meta;

Efetuar estudo de viabilidade quanto a efetivagdo de parcerias.

Meta 58

ACOES

Instituir bilheteria eletronica, até o final de 2017.

110.

Realizagao de processo licitatério especifico para implantagéo do sistema.

Meta 59

ACOES

Instituir mecanismos para agendamento eletrénico de pautas no Teatro
Municipal e no Centro de Convengdes, até o final de 2017.

111.

Desenvolvimento de sistema integrado, via site oficial da SMCT.

Meta 60

ACOES

Adquirir no minimo um carro ou van e um énibus para a SMCT, até o final de
2019.

112.

Previsdo orgamentaria e processo licitatorio.

Meta 61

ACOES

Atendimento a Lei n° 13.146/2015, de forma a oferecer bens, produtos,
eventos e comunicagdes culturais em formato acessivel, visando a inclusdo
cultural de forma ativa e passiva.

113 Realizagdo de consultas a outras casas de o espetaculos sobre quais as medidas
adotadas para garantir a meta

114.

115 Consultar e participar pessoas com deficiéncia sobre o tema e incentivar sua
presenga em atividades culturais

Desenvolver agdes de conscientizagéo entre os produtores culturais em geral

Meta 62

ACOES

Criagao de até 3 Centros Culturais Rurais, até o final de 2020.

116 Levantamento de localidades potenciais para a implementacdo da meta,

considerando os aspectos de estrutura local, potencialidade, acervo, disposicdo em participar da
gestdo, etc

117.

Criar planos de gestdo

Meta 63

ACOES

Criagdo do Memorial Tupi-Guarani, em Cachoeira de Emas, até o final de
2019

118.
119.

Definir de plano de gestdo

Garantir a valorizagdo paisagistica do local, observando-se a meta 48.

Meta 64

[ ACOES
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Criagao de Almoxarifado para a SMCT

| 120.

Elaboragéo de projeto e execugéo.

Meta 65

ACOES

Publicagao anual de Editais de Ocupagao para o Teatro Municipal, Centro de
Convengdes e Armazém Cultural, para os diversos segmentos artisticos,
com prioridade para a danga, o teatro e a musica, a partir da aprovagéo do
PMC.

121.

Manter calendario de Editais para cumprimento da meta.

Meta 66

ACOES

Publicagdo trimestral de editais do PROMEC, seguindo deliberagdes do
Conselho Municipal de Politica Cultural, a partir dos féruns setoriais, visando
o incentivo a produgdo, @ manutengédo de grupos e a circulagédo de obras,

122.
123.

Manter calendario de Editais para cumprimento da meta;

espetaculos e participagdo em eventos culturais.. Incentivar e promover reunides/féruns dos setoriais para levantamento das
demandas.
eta
Meta 67 ACOES
Realizagédo de, no minimo, 3 viagens anuais para estudantes e professores 124 n e X
de todos os segmentos culturais/artiticos de escolas e entidades privadas - Manter calendario de Editais para cumprimento da meta;
e/ou publicas e oficializadas do municipio, no territério nacional, (3 viagens X " ) -
para cada segmento) participarem de atividades culturais em outros 125 Incentivar e promover reunides/féruns dos setoriais para levantamento das

municipios, com fornecimento de transporte, conforme demandas dos demandas.
setoriais.
Meta 68 ACOES

Realizagéo de Feira cultural semestral para troca de materiais (por exemplo:
livros, figurinos,Cds. DVDs, instrumentos, sapatilhas, sapatos de danga,
etc...), em equipamento cultural do municipio.

126.

Definir local e divulgar, com inscrigdes livres.

Meta 69

ACOES

Publicagdo de 4 editais/ano, sendo 2 para envio (1 interestadual e 1
internacional na América Latina) e 2 para recebimento (idem distribuigao) de
residéncia artistica, com auxilio de transporte e alimentagdo para a ida e
alimentagao, hospedagem e local de trabalho no recebimento.

127.

Manter calendario de Editais para o cumprimento da meta.

Meta 70

ACOES

Criagdo dos seguintes Corpos Estaveis: Orquestra de Violeiros, Cia. de
Teatro, Cia. de Danga, Coro e Orquestra, até final de 2025.

128 Marco legal: criar lei especifica, de maneira a garantir a contratagdo de profissionais
com a devida qualificagdo técnica e experiéncia para o desenvolvimento dos corpos estaveis;

129 Fazer estudo de viabilidade de contratagdo de organizagdes sociais para a gestdo
dos corpos estaveis.

130 Realizar avaliagdo dos candidatos interessados em compor os corpos estaveis, por
meio de banca examinadora, composta por no minimo 2 profissionais de notavel reconhecimento
nacional na area, e 1 membro indicado por estes.

131 Garantir vagas para estagio ndo remunerado, sem isengdo de aprovagdo em
audigéo pela banca examinadora.

Meta 71

ACOES

Criagdo de Fanfarra Municipal nos moldes da categoria Fanfarra com 1
valvula do Regulamento Nacional da Confederagdo Nacional de Bandas e
Fanfarras, até o final de 2018.

132.

Marco legal: criagdo de lei especifica.

Meta 72

ACOES

Bolsa de estudos com duragdo de um ano, que contemple um aluno de
curso técnico de balé do municipio, por meio de banca examinadora,
composta por um professor de cada escola de danga oficial e por dois
profissionais de danga de outro municipio.

133.

Marco legal: criagdo de lei especifica.

Meta 73

ACOES

Cursos de aprimoramento e capacitagdo para o profissional da danga na
area educacional, performatica e de lazer, como uma especializagéo além do
curso técnico que é oferecido nas escolas oficializadas da cidade.

134.

Realizagdo de reunides com o setorial para definicdo de parametros.

Meta 74

ACOES

Criar agenda bimestral para oferecimento de oficinas e vivéncias em danca
para a populagdo, ministradas por arte-educadores, professores, artistas, a
partir da aprovagéo d PMC.

135.

Realizagao de reunides com o setorial para definicdo de parametros.

Meta 75

ACOES

Instituir legislagdo, criando programas e agdes permanentes, calendario
oficial de eventos (consolidando leis existentes), a partir da aprovagédo do
PMC

136.

Marco legal: criar leis especificas.
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Meta 76

ACOES

Criagdo de Bienal da Danga, contemplando competicdes/apresentagdes de
danca, cursos para alunos e professores, mesa de discussoes, feira de
produtos, etc.

137.
138.

Marco legal: criar lei especifica.

Criar regulamento especifico, ouvindo-se o setorial de dancga.

Meta 77

ACOES

Criagdo de Cultura nos Bairros, com apresentagdes artisticas em geral.

139.

Inclusdo na lei de programas e agoes.

Meta 78

ACOES

Reeditar o Concurso de Fanfarras Maestro Eufrozino de Azevedo e
incentivar a formagao de fanfarras.

140 Alterar lei, estabelecendo a realizagdo do concurso em 5 etapas, nos bairros da
cidade, n&o restrito a escolas, incluindo workshops, possibilidade de parcerias privadas, etc.

141 Criagdo de editais para auxilio financeiro para aquisigdo de kit basico de
instrumentos, para as escolas publicas;

142 Regulamentar o concurso com base no Campeonato Nacional da Confederagédo
Nacional de Bandas e Fanfarras, possibilitando a participagdo de qualquer cidade do pais na
ultima etapa do concurso, incluindo as categorias Banda Marcial, Fanfarra Simples e Fanfarra de
1 pisto.

Meta 79 ACOES

Criagdo de Festival de Musica autoral (anual), até o final de 2018.
143 Marco legal: criagdo de lei especifica, com participagdo do CMPC e setorial de
musica

Meta 80 ACOES

Criagdo de Saldo de Artes Plasticas, com curadoria (anual), até o final de

2020. 144 Marco legal: criagdo de lei especifica, com participagdo do CMPC e setorial de
musica

Meta 81 ACOES

Criagdo de Mostra de Fotografia e de Audiovisual Itinerante, incluindo zona
rural, até o final de 2020.

145.

Inclusdo na lei de programas e agdes.

CAPITULO VI - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Meta 01

RESULTADOS E IMPACTOS

Uma agdo mensal (palestra, exposigao, etc) que trate da tridimensionalidade
da Cultura, realizadas em escolas, associagdes, instituigdes, etc, a partir da
aprovacéo do Plano.

Multiplicagdo de agentes e atores culturais no municipio.
Fortalecimento do préprio PMC.

Meta 02

RESULTADOS E IMPACTOS

Mapeamento do Patriménio Material/Imaterial e implementagdo do Sispam
até final de 2018.

Valorizag&o e preservagéo da Histéria e Memaria do municipio.
Conscientizagdo da populagdo quanto as questdes patrimoniais e criagdo de sentido de
pertencimento

Meta 03

RESULTADOS E IMPACTOS

Mapeamento dos Acervos Museoldgicos e Arquivisticos e implementagédo do
Sismus até final de 2019.

Ampliagao e fortalecimento do setor museolégico no municipio.
Preservacéo da Histéria e Memdria do municipio.

Meta 04

RESULTADOS E IMPACTOS

Mapeamento das bibliotecas e salas de leitura do municipio, e

implementagdo do Sisbil, até final de 2019.

Ampliagao de agdes relativas ao livro e leitura.
Fortalecimento de projetos ligados a area.

Meta 05

RESULTADOS E IMPACTOS

Desenvolvimento/aquisicdo de software especifico para SMIIC até final de
2018.

Criagdo de cadastro de agentes, produtores, artistas, etc, como forma de facilitar contatos,
aproximar pessoas, difusdo de trabalhos, criacéo, etc.

Meta 06

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar a Secretaria de Turismo, e dentro da Secretaria de Cultura, criar no
mesmo ato a Sec¢éo de Cultura e os Setores (1) de Fomento, (2), de Difusdo
Cultural e (3) de Comunicagao em Cultura, até junho/2019, observando-se a
meta 08.

Melhor estrutura administrativa, com foco e recurso exclusivo para a gestéo cultural.
Ampliagdo do quadro de servidores com papéis definidos, com a finalidade de dar continuidade
ao PMC.

Meta 07

RESULTADOS E IMPACTOS

Transformar a Secretaria de Cultura em Fundagdo Cultural, até o final de
2020.

Garantir maior autonomia do 6rgéo gestor de cultura no municipio.
Permitir que o érgdo, como administragéo indireta, possa formatar projetos para leis de incentivo
e captar recursos com mais facilidade

Meta 08

RESULTADOS E IMPACTOS

Provimento de empregos permanentes para compor quadros funcionais da
Secretaria de Cultura até o final de 2019..

Empregos publicos providos por meio de concursos publicos, possibilitando a criagdo de corpo
técnico para os equipamentos culturais.
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Meta 09

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar plano de qualificagdo na area de gestéo cultural, sendo no minimo 1
curso por semestre, a partir da aprovacgéo do Plano Municipal de Cultura.

Possibilitar melhor qualidade de prestagéo de servigos na area cultural.
Contribuir para o desenvolvimento dos objetivos do SMC e das metas do PMC.

Meta 10

RESULTADOS E IMPACTOS

Garantir a previsdo orgcamentaria para cargos, salarios e manutengdo de
equipamentos culturais (teatros, auditérios, museus, etc) quando da sua
criagdo/projeto de construgdo (Plano de Gestéo), a partir da aprovagédo do
Plano Municipal de Cultura.

Melhor gestéo dos equipamentos culturais, evitando-se espagos ociosos por falta de recursos
humanos.

Garantia de espagos com autonomia e dinamismo em atividades.

Evitar a criagdo de equipamentos culturais que, apés sua inauguragdo, ficam anos sem
servidores e sem manutengao.

Meta 11

RESULTADOS E IMPACTOS

Minimo de 200 vagas/ano em cursos livres/workshops, oferecidos por meio
de projetos selecionados em Editais, pelo Fundo Municipal dle Cultura, ou
por meio de orgamento municipal, ou ainda parcerias, até final de 2018 e sua
continuidade por toda a vigéncia do PMC

Democratizagdo de conhecimento, incentivo a iniciagéo artistica, capacitagéo.
Geragdo de renda aos proponentes selecionados.
Fortalecimento da produgéo cultural.

Meta 12

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de cursos técnicos (municipais, estaduais ou federais), em no
minimo 2 segmentos ndo atendidos pelo Conservatério Municipal Cacilda
Becker, conforme demanda, até o final de 2022, e manutengdo ou ampliagdo
durante a vigéncia do PMC

Qualificagdo especializada a agentes culturais e artistas em geral.
Melhor qualificagdo de pessoas que poderdo se tornar instrutores em projetos futuros.

Meta 13

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo da Escola Livre de Teatro, até o final de 2022.

Formacéo inicial para a populagao na area teatral.
Incentivo a criagdo de grupos de teatro no municipio, que ja possui uma estrutura diferenciada em
relagdo a outras cidades, com um teatro, um centro de convengdes e diversas salas e auditorios.

Meta 14

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Curso Técnico de Teatro, até o final de 2025

Aperfeicoamento aos alunos da Escola Livre.
Profissionalizagao de atores e técnicos teatrais, valorizagdo dos espagos existentes e do préprio
festival de teatro.

Meta 15

RESULTADOS E IMPACTOS

Minimo de 100 vagas anuais, em ag¢des de formagdo em Gestdo e Produgdo
Cultural, a partir de 2017.

Qualificagdo em Gestdo e Produgdo Cultural, ampliando a possibilidade de criagdo de produtos
culturais.
Capacitagéo para empreendedorismo cultural

Meta 16

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar no minimo 2 editais para promover a aproximagdo de artistas e
agentes culturais locais em escolas, a partir da aprovagédo do PMC.

Aproximacdo de fazedores culturais a populagdo estudantil, com o intuito de sensibilizar e
despertar o interesse pela arte e cultura.
Valorizagao e divulgacéo do trabalho do artista local.

Meta 17

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir programa de cultura nas escolas, incluindo os diversos segmentos
artisticos e educagéao patrimonial, de maneira continuada e mensuravel, até
o final de 2018.

Estreitamento de distancias entre produtores culturais e estudantes, como forma de incentivo e
despertar.

Meta 18

RESULTADOS E IMPACTOS

Qualificar os professores da rede municipal de ensino, para a difusdo
cultural, com inicio em 2018 e concluindo 100% da rede até o final de 2022.

Multiplicagéo de agentes de cultura em escolas.
Possibilidade de despertar novos talentos.

Meta 19

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar agbes para formacgdo de publico, ensinando comportamento em
espagcos culturais e estimulando a estética, a preservagao cultural e a pratica
artisitca.

Estimular maior interesse e participagdo da populagdo no consumo de bens culturais.

Meta 20

RESULTADOS E IMPACTOS

Realizagdo de palestras/workshops, no minimo bimestralmente, com
profissionais de diversos segmentos, seguindo demandas do Conselho
Municipal de Politica Cultural, advindas dos setoriais.

Promover a capacitagéo artistica e a qualidade técnica dos segmentos em geral.

Meta 21

RESULTADOS E IMPACTOS

Viabilizar apresentagdes de no minimo 2 espetaculos de alto nivel técnico,
anualmente, para cada um dos seguintes segmentos Danga, Teatro, Musica,
Circo e Audiovisual, preferencialmente gratuitos, e quando n&o, oferecer
ingressos com descontos para estudantes e profissionais de arte do
municipio.

Promover a inclusdo cultural a espetaculos de qualidade;
Desenvolver a percepgao técnica;
Incentivar o estudante e profissionais de arte.

Meta 22

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de uma Comisséo Técnica de Avaliagéo com a finalidade de avaliar
os trabalhos culturais e artisticos realizados em projetos sociais e
educacionais.

Promover a avaliagdo de trabalhos realizados com foco social, no sentido de se evitar distorgées
no processo pedagdgico e técnico.
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Meta 23

RESULTADOS E IMPACTOS

Incubadora Cultural, implantada até final de 2022, com vagas para, no
minimo, 5 projetos anuais

Favorecer o empreendedorismo cultural.
Possibilidade de geragdo de renda e desenvolvimento da economia critativa.

Meta 24

RESULTADOS E IMPACTOS

Destinagdo de, no minimo, 5% da dotagdo orgamentaria da SMCT para o
FMC, e ampliagdo gradual do orgamento da Secretaria de Cultura para 3%,
com inicio em 2018 e complementando até 2022.

Fortalecimento do FMC como instrumento fundamental para o fomento cultural.
Ampliagdo da quantidade de projetos culturais no municipio.
Ampliagdo da democratizagéo cultural

Meta 25

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Assessoria para a formatagédo de projetos culturais para leis de
incentivo ou editais federais, estaduais, municipais ou privados, dentro dos
trabalhos da Incubadora, implantada até final de 2022.

Ampliagdo da quantidade de projetos culturais no municipio.
Ampliagdo da democratizagao cultural

Meta 26

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituicdo do Vale-Cultura aos servidores municipais e autarquicos, de forma
escalonada, com inicio em 2018, contemplando 100% dos servidores até o
final de 2026.

Ampliagao da capacidade de consumo de produtos culturais.
Incluséo Cultural.

Meta 27

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar no minimo 10 roteiros para o turismo cultural até o final de 2026.

Geragéo de renda.
Identificacdo e valorizag&o da cultura local.

Meta 28

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar lei municipal de incentivo a cultura, até o final de 2024.

Mais visibilidade das ag¢des culturais.
Mais projecéo da cultura no municipio.

Meta 29

RESULTADOS E IMPACTOS

Efetivagdo da Roda de Violeiros no Parque Municipal Temistocles Marrocos
Leite, até o final de 2016.

Incentivo a préatica artistica do segmento.
Valorizagao da iniciativa
Incluséo cultural

Meta 30

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir o Centro de Tradigdes Caipiras, até o final de 2019.

Valorizagao da cultura caipira.
Incentivo a preservagéo da cultura caipira.
Incrementagao do turismo

Meta 31

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir redugdo de percentual do borderaux para artistas locais.

Incentivo a produgao artistica local.
Economia Criativa.

Meta 32

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir Edital de Chamamento Publico para credenciamento de artistas
locais participarem em eventos, com distingdo remuneratéria conforme
qualificagdo técnica dos artistas, e aprovagdo do edital pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural.

Democratizagdo de contratagdes artisticas locais, com contratagdo em sistema de rodizio.
Economia para o municipio, quando ndo se tem um intermediario. Valorizagdo do artista local,
respeitando-se sua qualificagdo técnica.

Meta 33

RESULTADOS E IMPACTOS

Ampliar a captacgéo de recursos para o FMC.

Publicagédo de mais editais para investimento em projetos da sociedade civil.
Mais recursos para os artistas e agentes culturais locais.

Meta 34

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Setor de Comunicagao em Cultura, até o final de 2019.

Mais visibilidade das ag¢des culturais.

Mais projegéo da cultura no municipio e regigo.

Mais recursos de possiveis investidores ou consumidores de produtos culturais.
Aumento de publico e de interessados em capacitacdes, produgdes etc.

Meta 35

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de site da Cultura, contendo informagdes, agenda e formularios
eletrénicos, até final de 2017.

Agilidade da divulgagao de atividades.
Facilidade em participagao social em editais.

Meta 36

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar agenda que contemple as atividades culturais da iniciativa privada,
escolas, comunidades, etc, até o final de 2017.

Inclusdo e mapeamento das realizagdes culturais no municipio.
Ampliagao do didlogo institucional.

Meta 37

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar Lei Municipal de Protegdo ao Patrimonio Arquitetonico, Material,
Imaterial e Meméria e o Conselho Municipal de Patriménio e Memdria., até o
final de 2016.

Garantia de preservagdo do patriménio municipal.
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Meta 38

RESULTADOS E IMPACTOS

Implementar o Sistema Municipal de Patriménio e Memodria, até o final de
2020.

Organizagéo em torno do tema.
Cumprir o previsto na Lei do Sistema Municipal de Cultura

Meta 39

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar campanha para novo plano museolégico do Museu Histérico e
Pedagogico Dr. Fernando Costa, até final de 2017.

Movimentagao com participagdo social.
Planejamento para superar desafios.

Meta 40

RESULTADOS E IMPACTOS

Municipalizar e reabrir o Museu Histérico e Pedagégico Dr. Fernando Costa,
até final de 2026.

Preservacéo da Histéria do municipio.
Recuperacdo de um dos principais equipamentos culturais do municipio.

Meta 41

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar programa de registro audiovisual da memodria, disponibilizando o
material no site da cultura, até final de 2017.

Preservagdo da memoéria.
Criar protagonismos.

Meta 42

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo do Memorial Cacilda Becker, do Museu da Cachaga e do Museu da
Musica Caipira, até final de 2026, podendo haver participacdo privada.

Transformagao das potencialidades municipais em equipamentos.
Turismo cultural

Meta 43

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar concursos, mostras e outras agdes literarias, visuais, etc, relacionadas
ao patriménio e meméria, anualmente, a partir de 2017.

Sensibilizagado da sociedade em torno do tema patrimonio e memoria;
Despertar para o pertencimento.

Meta 44

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar programa de agdo que garanta a transversalidade da cultura com
atividades em escolas, campanhas institucionais de areas como Meio
Ambiente, Seguranca, etc, a partir da aprovagéo do PMC.

Ampliagao da participagéo da cultura em outros setores da sociedade.
Criagdo de novas possibilidades de pensar o fazer cultural

Meta 45

RESULTADOS E IMPACTOS

Modernizagao do Teatro Municipal Cacilda Becker, até o final de 2019.

Melhoria e intensificagéo da utilizagdo do equipamento cultural
Estimulo a participagdo do publico e produtores.

Meta 46

RESULTADOS E IMPACTOS

Revisdo da estrutura fisica da Biblioteca Municipal Chico Mestre e
modernizagao interna, até o final de 2020.

Ampliagéo da utilizacdo do equipamento cultural, com incentivo a leitura e a pesquisa do acervo.
Maior divulgagéo da importancia do equipamento para a sociedade.
Maior seguranga ao acervo.

Meta 47

RESULTADOS E IMPACTOS

Restauragdo do prédio do Museu Histérico e Pedagdgico Dr. Fernando
Costa, até o final de 2024.

Dar continuidade ao trabalho iniciado pela SMCT em parceria com o Sistema Estadual de Museus
— SISEM, em relagdo a higienizagéo, inventario e acondicionamento do acervo do Museu.
Recuperar e preservar o patriménio do local.

Meta 48

RESULTADOS E IMPACTOS

Manutengédo do prédio da antiga Usina de Cachoeira de Emas, da ponte
histérica e do conjunto arquiteténico e paisagistico de Cachoeira de Emas,
com suas caracteristicas originais, de acordo com parecer técnico do
Conselho de Preservagéo do Patriménio Cultural ou equivalente a ser criado,
e na sua auséncia, do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Preservagéo da histéria e do patriménio da localidade turistica de Cachoeira de Emas.
Valorizagdo da paisagem como elemento fundamental para o desenvolvimento do turismo local.

Meta 49

RESULTADOS E IMPACTOS

Readequagado do prédio do Teatro de Arena, em Cachoeira de Emas, até o
final de 2024.

Utilizagao do prédio.
Formagéo de publico local, valorizagédo do equipamento cultural pela comunidade

Meta 50

RESULTADOS E IMPACTOS

Corregdes técnicas no prédio do Centro de Convengdes Prof. Dr. Fausto
Victorelli, até o final de 2019.

Eliminagao do transtorno ocasionado em ocasides chuvosas.
Melhor acondicionamento dos artistas nos camarins.
Seguranga e bem-estar.

Melhoria da qualidade acustica do equipamento cultural.

Meta 51

RESULTADOS E IMPACTOS

Adequacgdo do prédio do Armazém Cultural Dito Micuim, para abrigar
oficinas, cursos, exposicdes e ensaios de arte e cultura, até o final de 2019.

Utilizagao do prédio como espago de produgéo, formagéo e difusdo cultural.

Meta 52

RESULTADOS E IMPACTOS

Instalagdo de Espago Palco em formato acustico, dotado de infraestrutura,
incluindo cobertura no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite, até o
final de 2019.

Economia pela eliminagdo de necessidade de contratagdo de palco ou do transporte e instalagdo
do palco mével da Prefeitura.

Atendimento a demanda atual, com a realizagéo de encontro quinzenal de violeiros.

Possibilidade de desenvolvimento de agenda permanente

Meta 53

[ RESULTADOS E IMPACTOS

Aquisicdo de equipamento de sonorizagéo e iluminagdo para realizacdo de

| Renovaggo do equipamento existente.
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atividades culturais e artisticas, até o final de 2017.

Melhor atendimento as necessidades atuais.

Meta 54

RESULTADOS E IMPACTOS

Realizar adequagdes necessarias para permitir a acessibilidade a pessoas
com deficiéncia nos equipamentos culturais.

Cumprimento da legislagédo em vigor.
Inclusdo social e cultural.

Meta 55

RESULTADOS E IMPACTOS

Realizar as adequagdes necessarias para regularizagdo dos equipamentos
culturais a legislagéo relativa a seguranga e protecédo contra incéndio, até
final de 2017.

Cumprimento da legislagdo em vigor.
Inclusdo social e cultural.

Meta 56

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Regimentos Internos dos equipamentos existentes, com

acompanhamento dos segmentos relacionados, até o final de 2017.

Os Regimentos da Biblioteca Municipal Chico Mestre e do Museu Histérico e Pedagdgico Dr.
Fernando Costa terdo previsdo de um Comité de Acervo (ou equivalente), com participagdo
voluntéria de representantes da sociedade civil, e criara uma politica interna de selegao das obras
a serem incorporadas ao acervo e o descarte. Definirda também o horario de funcionamento, de
maneira a contemplar a ampliagéo para o horario noturno e nos finais de semana.

Os Regimentos do Teatro Municipal Cacilda Becker e do Centro de Convengdes definirdo a
politica de pautas, e as regras de ocupagdo dos equipamentos.

Meta 57

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de cargos técnicos para os equipamentos existentes ou abertura de
editais de parceria com organizagdes culturais para administragédo dos
referidos equipamentos.

Solugéo para um problema antigo e inicio da realizagdo de plano de gestdo de equipamentos
culturais.
Melhor atendimento a comunidade em geral.

Meta 58

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir bilheteria eletronica, até o final de 2017.

Facilidade, agilidade e seguranga para a populagéo.
Modernizago.

Meta 59

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir mecanismos para agendamento eletrénico de pautas no Teatro
Municipal e no Centro de Convengdes, até o final de 2017.

Facilidade, agilidade e seguranga para os produtores.
Modernizago.

Meta 60

RESULTADOS E IMPACTOS

Adquirir no minimo um carro ou van e um énibus para a SMCT, até o final de
2019.

Atendimento as demandas da SMCT e da sociedade civil, em relagéo a transporte relacionado as
atividades pertinentes 8 SMCT.

Meta 61

RESULTADOS E IMPACTOS

Atendimento a Lei n° 13.146/2015, de forma a oferecer bens, produtos,
eventos e comunicagdes culturais em formato acessivel, visando a incluséo
cultural de forma ativa e passiva.

Cumprimento da legislagdo em vigor.
Inclusdo social e cultural.

Meta 62

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagéo de até 3 Centros Culturais Rurais, até o final de 2020.

Preservagéo do patriménio imaterial e da memodria das localidades rurais.
Desenvolvimento do turismo cultural e rural.

Meta 63

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo do Memorial Tupi-Guarani, em Cachoeira de Emas, até o final de
2019

Preservagéo do patriménio imaterial e da memodria.

Desenvolvimento do turismo.

Pesquisa e inventario de sitios arqueoldgicos.

Recuperagéo e valorizagdo do trabalho desenvolvido pelo Prof. Manuel Pereira de Godoy.

Meta 64

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Almoxarifado para a SMCT

Melhor acondicionamento e controle dos materiais e equipamentos da SMCT.

Meta 65

RESULTADOS E IMPACTOS

Publicagdo anual de Editais de Ocupag&o para o Teatro Municipal, Centro de
Convengdes e Armazém Cultural, para os diversos segmentos artisticos,
com prioridade para a danga, o teatro e a musica, a partir da aprovagao do
PMC.

Continuidade e ampliagéo nos procedimentos de ocupagéo adotado recentemente.
Incluséo Social e Cultural.
Incentivo a produgao cultural local.

Meta 66

RESULTADOS E IMPACTOS

Publicagéo trimestral de editais do PROMEC, seguindo deliberagdes do
Conselho Municipal de Politica Cultural, a partir dos féruns setoriais, visando
o incentivo & produgdo, a manutengdo de grupos e a circulagdo de obras,
espetaculos e participagdo em eventos culturais.

Regularidade e sistematizagéo.
Melhor organizagdo da SMCT e dos proponentes interessados.

Meta 67

RESULTADOS E IMPACTOS

Realizagdo de, no minimo, 3 viagens anuais para estudantes e professores
de todos os segmentos culturais/artisticos de escolas e entidades privadas

Incentivo ao intercdmbio e contribuigdo para a formagao artistica e cultural.
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elou publicas e oficializadas do municipio, no territério nacional, (3 viagens
para cada segmento) participarem de atividades culturais em outros
municipios, com fornecimento de transporte, conforme demandas dos
setoriais.

Meta 68

RESULTADOS E IMPACTOS

Realizagéo de Feira cultural semestral para troca de materias (por exemplo:
livros, figurinos,Cds. DVDs, instrumentos, sapatilhas, sapatos de danga,
etc...), em equipamento cultural do municipio.

Promogao do intercambio e da economia criativa.

Meta 69

RESULTADOS E IMPACTOS

Publicagdo de 4 editais/ano, sendo 2 para envio (1 interestadual e 1
internacional na América Latina) e 2 para recebimento (idem distribuigado) de
residéncia artistica, com auxilio de transporte e alimentagéo para a ida e
alimentacéo, hospedagem e local de trabalho no recebimento.

Incentivo ao intercdmbio e contribuigdo para a formagao artistica e cultural.
Promogao da economia criativa.

Meta 70

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo dos seguintes Corpos Estaveis: Orquestra de Violeiros, Cia. de
Teatro, Cia. de Danga, Coro e Orquestra, até final de 2025.

Valorizag&o profissional.
Produgéo artistica.
Representatividade do municipio enquanto produgdes de referéncia.

Meta 71

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Fanfarra Municipal nos moldes da categoria Fanfarra com 1
valvula do Regulamento Nacional da Confederagdo Nacional de Bandas e
Fanfarras, até o final de 2018.

Incentivo a formagao de fanfarras no municipio.
Reconhecimento do segmento enquanto agdo de formagéo artistico-cultural, especialmente entre
criangas e adolescentes.

Meta 72

RESULTADOS E IMPACTOS

Bolsa de estudos com duragdo de um ano, que contemple um aluno de
curso técnico de balé do municipio, por meio de banca examinadora,
composta por um professor de cada escola de danga oficial e por dois
profissionais de danga de outro municipio.

Incentivo a formagao artistica e ao empenho do aluno.

Meta 73

RESULTADOS E IMPACTOS

Cursos de aprimoramento e capacitagdo para o profissional da danga na
area educacional, performética e de lazer, como uma especializagéo além do
curso técnico que é oferecido nas escolas oficializadas da cidade.

Aprimoramento técnico profissional.
Melhor desenvolvimento da atividade no municipio.

Meta 74

RESULTADOS E IMPACTOS

Criar agenda bimestral para oferecimento de oficinas e vivéncias em danca
para a populagdo, ministradas por arte-educadores, professores, artistas.

Divulgacdo e sensibilizagdo artistica, formagdo de publico e interagdo profissional e com a
comunidade

Meta 75

RESULTADOS E IMPACTOS

Instituir legislagdo, criando programas e agdes permanentes, calendario
oficial de eventos (consolidando leis existentes), a partir da aprovagédo do
PMC

Consolidagao de leis.
Organizagéo de datas e regulamentagédo de criagdo de novos eventos.
Definicdo de programas e agdes culturais permanentes, visando a continuidade
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Meta 76

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Bienal da Danga, contemplando competigdes/apresentagdes de
danga, cursos para alunos e professores, mesa de discussdes, feira de
produtos, etc.

Incentivo a produgdo de danga no municipio.
Atividade de grande visibilidade, contribuindo para o turismo cultural.

Meta 77

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Cultura nos Bairros, com apresentacdes artisticas em geral.

Inclusdo, incentivo a produgéo, formagédo de publico, despertar do interesse pela arte em geral.

Meta 78

RESULTADOS E IMPACTOS

Reeditar o Concurso de Fanfarras Maestro Eufrozino de Azevedo e
incentivar a formagao de fanfarras.

Retorno da atividade.
Formagéo musical, artistica e cultural.
Incluséo Cultural e Social.

Meta 79

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Festival de Musica autoral (anual), até o final de 2018.

Incentivo a produgao musical.
Intercédmbio e interagdo.

Meta 80

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Saldo de Artes Plasticas, com curadoria (anual), até o final de
2020.

Incentivo a produgéo das artes plasticas.
Intercambio e interagdo.

Meta 81

RESULTADOS E IMPACTOS

Criagdo de Mostra de Fotografia e de Audiovisual Itinerante, incluindo zona
rural, até o final de 2020.

Incentivo a produgéo da arte fotografica e audiovisual.
Intercambio e interagdo.
Incluséo cultural.

CAPITULO VIl - RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

O quadro abaixo apresenta os recursos materiais (equipamentos culturais) e humanos existentes, cuja necessidade de complementacédo encontra-se destacado no Capitulo IV, Objetivo Geral 2. O

total de recursos materiais, humanos e financeiros dependera da criagéo dos Planos de Gestdo, previstos ao longo de todo o Plano Municipal de Cultura.

Equipamentos Atuais

Observagao

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo

Biblioteca Municipal Chico Mestre

Centro de Convengdes Prof. Dr.

Fausto Victorelli

Teatro Municipal Cacilda Becker

Quadro de pessoal atual

2 escriturarios

2 bibliotecarias

1 escriturario

1 monitor de informatica

2 servicos diversos

1 assessor

2 servigos diversos

1 técnico de som/luz (adaptado)
1 diretor

1 técnico de som/luz (adaptado)
1 servigos diversos

Centro Cultural de Eventos Dona Belila 0
Teatro de Arena Ver Meta 49 0
Museu Histérico e Pedagdgico Dr. Ver Meta 40 0
Fernando Costa
Prof. Manoel Pereira de Godoy
(desativado  aproximadamente em Ver Meta 48 0
2008)
Setor de Turismo/Centro de 1 responsavel de setor

Informagdes Turisticas

Armazém Cultural Dito Micuim Ver Meta 51

1 servigos diversos
1 )
0

CAPITULO VIl - MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

- Fundo Municipal de Cultura, criado pela Lei Municipal n® 4.522/2013;
- Instrumentos orgamentarios.

CAPITULO IX - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Cronograma proposto no Plano Municipal de Cultura sera instrumento de monitoramento permanente e avaliagdo anual, realizada pelo Conselho Municipal de Politica Cultural e pelos Foruns

Setoriais.

A execugao do PMC sera coordenada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, que mantera sistema de monitoramento das metas, agdes e indicadores do Plano aprovado, bem como dara

publicidade aos resultados alcangados, mediante comunicagao institucional permanente.

O Plano Municipal de Cultura de Pirassununga sera objeto de atualizagcdes a serem aprovadas pela Camara Municipal, apds apreciagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, precedida de

consulta publica.

As atualizagdes ocorrerdo mediante consulta publica definida em conjunto entre a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e o Conselho Municipal de Politica Cultural, em 2019 e 2023, anos que

precedem a elaboragao dos Planos Plurianuais do Municipio.

Todos os marcos legais previstos no PMC serdo desenvolvidos por agéo conjunta do CMPC e Poder Executivo, visando a participagéo da sociedade civil e a transparéncia.

LEI N° 5.027, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Institui o Programa “E Cultura” no Municipio de Pir ”
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A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° Fica instituido o Programa “E Cultura”, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
CAPITULO Il - DO PROGRAMA “E CULTURA”

Art. 2° O Programa “E Cultura” tem como objetivos:

| — apoiar iniciativas culturais que promovam o desenvolvimento de criangas, jovens, adultos e idosos, fortalecendo valores como cidadania, diversidade, igualdade, solidariedade e a cultura da paz;
Il — incentivar, fortalecer e apoiar os movimentos culturais locais, com respeito a diversidade;

Ill — a descentralizagdo cultural, objetivando o apoio as agdes e movimentos artisticos e culturais, aos produtores, as comunidades;
IV — a efetivagdo de levantamento artistico-cultural de talentos, promovendo integragéo e itinerancia;

V — implementar as atividades previstas nos incisos do artigo 3° desta lei;

VI — promover a ocupagéao de espacos culturais.

Art. 3° O Programa “E CULTURA” ser4 constituido pelas seguintes atividades e agdes:

| — Segmento Artes Cénicas:

a) “Teatro por dentro” — visita orientada ao Teatro Municipal Cacilda Becker e ao Centro de Convengdes Prof. Dr. Fausto Victorelli;
b) “Boca de cena” — apresentagdes de teatro e circo nos bairros e associagoes;

c) “Danga em movimento” — apresentagdes de danga nos bairros e associagdes.

Il — Segmento Musica:

a) “Domingueira na Fepasa” — apresenta¢des musicais para baile;

b) “Roda de Violeiros” — encontro quinzenal de violeiros no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite;

c) “Retreta da Corporagéo Musical Pirassununguense”, no Coreto da Praga Conselheiro Antdnio Prado;

d) “Banda Itinerante” — apresentagdo mensal da Corporagédo Musical Pirassununguense em bairros;

e) “Domingo no Parque” - apresentagdo mensal de géneros musicais variados no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite.
Ill — Segmento Literatura:

a) “Hora da histdria”: contagdo de histérias na Biblioteca Municipal Chico Mestre e outros espagos integrados ao Sisbil;

b) “Leitura Dramatica” — leitura periédica de textos teatrais em equipamento cultural permanente ou itinerante;

c) “O Escritor da Cidade” — didlogos de escritores do municipio com alunos, em salas de aula da escolas municipais.

IV — Fotografia:

a) “Foto Bike” — roteiros ciclisticos trimestrais para produgéo de fotos;

b) “Oficinas de fotografia” — agbes semestrais de capacitagao;

c) “Oficinas de Video” — agdes semestrais de capacitagéo.

V — Segmento Artes Plasticas:

a) “Concurso Calendario”: agao anual visando a confecgédo de calendarios com fotos selecionadas em concurso;

b) “Oficinas de desenho, pintura e escultura” — agéo bimestral de iniciagdo e aprimoramento;

VI — Segmento Artesanato:

a) “Expoartesanal’ — feira de artesanato na Praga Conselheiro Antdnio Prado e no Parque Municipal Temistocles Marrocos Leite;
b) “Feira Regional de Artesanato” — semestralmente.

VIl — Cultura e Cidadania:

a) “Féruns Culturais”: realizagdo semestral dos féruns dos segmentos artisticos, visando a atualizagdo da presente Lei, com propostas de inclusdo e exclusdo, a serem deliberadas em reunies do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

VIII — Patrimdnio e Memoéria:

a) “Cultura Educa”: programa de educag&o patrimonial nas escolas;

b) “Meméria em Agao”: programa de registro audiovisual da memdria.

IX — Qualificagao:

a) “Professor Cultural”: programa de qualificagdo de professores da rede municipal de ensino, para a difusdo cultural.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para atingir os objetivos propostos no Programa “E Cultura”, disponibilizara:

| — edital para inscrigdes das associagdes de bairro, escolas e outros equipamentos interessados em receber as atividades do programa;
Il — apoio logistico, operacional e institucional;

Il — visita aos bairros para definigdo de local e estrutura necessaria;

IV — divulgagao;

V — servidores para prestagédo de servigos administrativos e operacionais.

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 5° O atendimento na realizagcdo do programa obedecera aos limites e da programag&o orgamentaria do Municipio.

Art. 6° Para a complementagéo dos recursos financeiros, humanos e de equipamentos necessarios a execugédo e manutengédo do programa previsto nesta lei, o Poder Executivo, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, fica autorizado a firmar parcerias com outras entidades publicas ou privadas em geral, pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos, visando a obtengéo
de apoio, patrocinio, co-patrocinio, doagéo ou permuta publicitaria, para a realizagdo do programa, observando-se a legislagdo em vigor.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias consignadas no Orgamento Anual do Municipio.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.028, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Institui o Calendario Oficial de Eventos e datas comemorativas do de Pir 9@, € dd OULras ProVidENCIAS”...............cccuiuiiiiiiiiiieee ettt

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica instituido o Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga.

’ CAPITULO |
DO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS
DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA

Art. 2° Ao Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga serdo vinculadas as agdes permanentes do Poder Executivo que tenham por finalidade levar a efeito
0 apoio, a promogao e/ou a realizagdo dos eventos culturais, artisticos, esportivos, festivos, de lazer, turisticos e de outras finalidades de interesse publico, e, as datas comemorativas, instituidos
por Leis ou Decretos Municipais, além daqueles ja tradicionalmente realizados no Municipio e que lhe vierem a ser acrescidos, observadas, para tanto, as disposigées da Constituicdo Federal,
desta Lei, e das demais legislagbes pertinentes.

Art. 3° Cabera ao Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, organizar e publicar até o dia 30 de novembro de cada ano, o Calendario Oficial de Eventos e Datas
Comemorativas de que trata esta Lei, relacionando os eventos a serem realizados de 1° de janeiro a 31 de dezembro do ano seguinte.

Art. 4° Para efeitos desta Lei, consideram-se eventos:

| — comemoragdes e atividades relacionadas a datas alusivas a fatos e momentos histéricos;

Il — festas tradicionais, culturais e populares;

Il — festivais e mostras de arte;
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IV — atividades que estimulem praticas esportivas e de lazer;

V — atividades de cunho educativo ou de conscientizagao, que objetivem a transmiss&do de conhecimentos a sociedade;

VI - atividades de grupos étnicos que objetivem a divulgagdo de suas culturas;

VIl — acontecimentos tradicionais que se destaquem por seu valor cultural ou turistico.

Art. 5° Seréo registrados no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas aqueles ja aprovados em Lei Municipal anteriores a presente lei.
Art. 6° Serdo incluidos, obrigatoriamente, no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas de cada ano:

| — os festejos carnavalescos;

Il — o Festival de Teatro Cacilda Becker;

Il — A Festa ltaliana;

IV — a Semana Nenete de Musica Caipira;

V — as festividades alusivas ao aniversario de fundagdo do Municipio;
VI — as festividades da “Semana da Patria”;

VIl - os feriados municipais.

CAPITULO Il
DOS EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA

Art. 7° Constituem eventos anuais e datas comemorativas do Municipio e inseridos no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga, de acordo com as
caracteristicas e condigdes respectivas, os seguintes:

| - Janeiro:

a) ultimo sabado do més: “Descida de Boias”: evento espontaneo, realizado em Cachoeira de Emas.

Il - Fevereiro:

a) em data mével: o “Carnaval”’, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

b) no dia 23: o “Dia do Rotary Internacional”, a ser realizado pelo Rotary Club, e o “Dia do Guarda Municipal”, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Il - Margo:

a) na semana do dia 8: a “Semana de Saude da Mulher”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Satde;

b) na semana do dia 13: a “Semana Prof. Daniel Caetano do Carmo de Conscientizagéo e Prevengéo as Doengas Renais Cronicas, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Satde;

c) na terceira semana: “a Semana Municipal de Prevengdo ao Cancer de Mama, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Saude;

d) na semana do dia 19: a “Semana do Artes&o”, a ser organizada pelos artesdos cadastrados na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

e) no dia 25: o “Dia da Sustentabilidade”, a ser organizado pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

f) O “Grito Rock™: a ser realizado pelo Movimento Cultural Fora do Eixo, com o apoio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

IV - Abril:

a) no final de semana anterior a Semana Santa: a “Encenacéo da Paixao de Cristo”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

b) na semana do dia 6: o Festival de Teatro Cacilda Becker, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

c) na Ultima semana: a “Semana de Musica Gospel de Pirassununga”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

V - Maio:

a) no dia 1°: a “Festa do Trabalhador”, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e pela Secretaria Municipal de Esportes;

b) na semana do dia 19: a Semana Municipal de Conscientizagéo e Prevencéo as Hepatites”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Saude;

c) a “Semana Municipal da Capoeira de Pirassununga”, a ser realizada pelas associagdes e grupos de capoeira do municipio, com o apoio da Secretarias Municipais de Cultura e Turismo e de
Esportes ;

d) a “Semana Municipal de Musica Instrumental”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

VI - Junho:

a) na primeira semana: a “Semana Ecolégica Prof. Manuel Pereira de Godoy”, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

b) na semana do dia 10: a “Semana Dr. Fernando Costa”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

c) na primeira semana: o “Dia da Comunidade ltaliana”, a ser realizado pela Camara Municipal de Pirassununga;

d) ultima semana de junho: a “Semana de Defesa e Prevengéo Contra o Uso de Drogas e Toéxicos”, a ser realizada por associagdes e organizagdes do segmento, com o apoio da Secretaria
Municipal de Saude.

VII - Julho:

a) na primeira quinzena: “Semana Nenete de Musica Caipira” e o “Festival de Viola de Pirassununga”, a serem realizados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

b) na dltima semana: “Semana de Literatura Doutor Celso Augusto de Assumpgao, o “Concurso de Poesia de Pirassununga” e o “Concurso de Crdnicas de Pirassununga”, a serem realizados pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

c) no dia 25: o “Dia do Motorista”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

VIII - Agosto:

a) na semana do dia 6: a “Semana de Aniversario da Cidade”, a ser organizada pelas Secretarias Municipais de Educagéo e de Cultura e Turismo;

b) no dia 6: “Dia da Cidade”, a ser organizado pelas Secretarias Municipais de Educacéo e de Cultura e Turismo;

c) no segundo final de semana: a “Exposi¢ao Nacional de Orquideas”, a ser realizada pela Associagéo de Orquiddfilos de Pirassununga, com o apoio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
d) no dia 7: o “Dia do Panathletismo”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Esportes;

e) na segunda semana: a “Semana de Prevencgdo do Cancer de Prostata”, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Saude;

f) no dia 20: o “Dia do Vizinho”, a ser realizado pelas associagdes de bairro;

g) de 21 a 28: a “Semana de Prevengao as Deficiéncias”, a ser organizada pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais ou outra instituicdo de interesse, com o apoio da Secretaria
Municipal de Satde;

h) a “Semana Municipal de Artes Plasticas Benedicto Francisco de Oliveira”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

i) no dia 30: a “Semana Municipal de Esclerose Mltipla”, a ser realizada pela Associagdo Regional Pirassununguense de Esclerose Mltipla, com o apoio da Secretaria Municipal de Saude;

j) O “Domingo Aéreo”, a ser realizado pela Academia da Forga Aérea de Pirassununga.

IX - Setembro:

a) na semana do dia 7: a “Semana da Patria”, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Educag&o;

b) no dia 7: o “Desfile Civico da Independéncia”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Educagao;

c) na primeira quinzena: a “Festa Italiana”, a ser realizada pela Secretaria Municipal d e Cultura e Turismo

d) a “Semana Municipal do Aposentado”, a ser realizada pela Associagdo de Aposentados de Pirassununga, ou outra instituicdo interessada, com o apoio da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos;

e) na segunda quinzena: o “Dia da Cavalgada da Independéncia”, a ser realizado por associagdes e organizagdes interessadas;

f) no primeiro domingo anterior ao dia 7: 0 “Concurso de Fanfarras Maestro Eufrosino Azevedo”, a ser realizado pelas Secretarias Municipais de Cultura e Turismo e de Educagao.

X - Outubro:

a) de 1° a 7: a “Semana Municipal de Aleitamento Materno”, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Saude;

b) na semana do dia 10: a “Semana da Luta Contra a Violéncia a Mulher”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica

c) de 12 a 19: a “Semana Municipal da Educag&o Prof® Aurea Guiguer”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo;

d) no dia 12: a “Festa do Dia da Crianga”, a ser realizado pelas Secretarias Municipais de Cultura e Turismo e de Educagéo;

e) no dia 12: o “Moto-Mae, a ser realizado pelo Motoclub Bagres do Asfalto

f) no 1° sabado: o “Dia da Agdo Pré-Cidadania”, a ser organizada pela Secretaria Municipal de Governo;

g) no dia 4: o “Dia do Animal de Estimagao”, a ser realizado por associa¢des e organizagdes de protegdo aos animais, com o apoio da Secretaria Municipal de Saude;

h) na quarta semana: a “MAIP — Mostra de Arte Infantil de Pirassununga Prof. Luiz Gonzaga Neves Melo”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo;

i) no terceiro domingo: o “Dia da Cultura Racional de Pirassununga”, a ser realizado por organizagdes ou grupos de interesse.

XI - Novembro:

a) na semana do dia 20: a “Semana da Consciéncia Negra”, a ser realizada por associagdes de interesse, com o apoio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

b) a “Semana do Festival de Danga e Musica do CAIC Municipal Dr. Eithel Arantes Dix”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Educagao;

c) no dia 13: o “Dia do Agente de Saude”, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Saude”;

d) de 15 a 22: a “Semana Thatu Pereira de Musica”, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

e) na ultima semana: inicio dos Festivais de Danga, a serem realizados pelo Conservatério Municipal Cacilda Becker, pela Escola Artistico e Cultural de Pirassununga — EACP e pelo Allegro Studio
de Danga.

XIl - Dezembro:

a) nas duas primeiras semanas: continuidade dos festivais com inicio previsto na alinea “e” do Inciso XI do Artigo 7°;
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b) no dia 4: o “Dia do Desportista”, a ser organizado pela Secretaria Municipal de Esportes;

c) no dia 8: o “Dia dos Motociclistas”, a ser realizado por associagdes do segmento, com apoio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e o “Dia da Piracema”, a ser realizado pelas
Secretarias Municipais de Meio Ambiente, de Educagéo e de Cultura e Turismo;

d) na semana que inclui o segundo domingo do més: a “Semana dos Evangélicos de Pirassununga, a ser realizada pelas comunidades evangélicas do municipio;

e) no segundo domingo: o “Dia da Biblia”, a ser comemorado pelas organizagdes religiosas do municipio;

f) na primeira quinzena: a “Semana da Piracema”, a ser organizada pelas Secretarias Municipais de Meio Ambiente e de Cultura e Turismo.

g) O "Projeto Natal”, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 1° O Poder Executivo, por meio das respectivas Secretarias Municipais, publicara editais de chamamento para estabelecer organizadores e executores, quando assim previsto, bem como para
inscricdo de empresas interessadas em oferecer apoios, permutas ou patrocinios, inclusive para viabilizagao de projetos para leis de incentivo fiscal municipal, estadual e federal, para a realizagao
dos eventos.

§ 2° Os eventos espontaneos sdo aqueles de iniciativa popular e que ja possuem carater tradicional, porém néo sao atribuidos a organizadores definidos, e, portanto, constam do calendario, porém
sdo de exclusiva responsabilidade individual dos respectivos participantes;

§ 3° As datas e semanas comemorativas serdo constituidas basicamente de palestras, debates e agdes de conscientizagcdo, podendo ser incrementadas com outras atividades que contribuam para
o desenvolvimento do tema a que se referirem.

§ 4° O “Carnaval” sera constituido, no minimo, das seguintes participagdes tradicionais:

| — no domingo que antecede a abertura oficial: o “Carnaval Resgate™: a ser realizado no Coreto da Praga Conselheiro Anténio Prado, com execugdo de marchinhas pela Corporagdo Musical
Pirassununguense;

Il — no sabado de Carnaval, ao meio-dia: a abertura oficial com a participagéo do Bloco Pinto do Meio-Dia, no Coreto da Praga Conselheiro Antdnio Prado;

Ill — no sébado de Carnaval, a 13 (treze) horas: a participagdo do Bloco Perereca da Uma, no Coreto da Praga Conselheiro Anténio Prado;

IV — nas noites de domingo e de terga-feira de Carnaval: desfile das Escolas de Samba de Pirassununga, na Rua Duque de Caxias, entre as Ruas Pereira Bueno e Andradas;

V - na segunda-feira de Carnaval: descida do Bloco dos Sujos (evento espontaneo).

§ 5° A “Semana de Aniversario da Cidade” sera constituida de agdes que visem a mobilizagéo para a valorizagéo do municipio e a elevagéo do direito de cidadanias, com a realizagéo de atividades
que:

| — desenvolvam temas que ilustrem o significado de cidadania;

Il — despertem o respeito e a preservagdo da memdria e do patriménio material e imaterial do municipio;

IIl — valorizem a produgéo cultural e a potencialidade turistica do municipio.

§ 6° O “Dia da Cidade” sera constituido das seguintes atividades:

| — Alvorada Civica: realizada pela Corporagédo Musical Pirassununguense;

Il — Desfile Civico: coordenado pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 7° Os eventos estabelecidos e indicados nesta Lei, inclusive aqueles originados de datas comemorativas e feriados, em relagéo as competéncias do Municipio de Pirassununga, terdo sua
realizagéo condicionada:

| — a observacédo das disposigdes contidas na legislagéo referente a posturas, tributagdo, meio ambiente, salide, seguranga, e demais;

Il — & obtengdo de Alvaras e/ou autorizagdes especificos.

CAPITULO Ill
DOS FERIADOS

Art. 8° Constituem feriados do Municipio de Pirassununga:

| — “Sexta Feira Santa”, data mével;

Il = “Corpus Christi” data moével;

IIl — 6 (seis) de agosto: “Dia do Padroeiro Nosso Senhor bom Jesus dos Aflitos” e “Fundagdo do Municipio”;
IV — 8 (oito) de dezembro: “Dia da Imaculada Conceigdo” e “Dia da Piracema”.

CAPITULO IV
DA INCLUSAO E EXCLUSAO DOS EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS

Art. 9° O Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga, tem por finalidade mediar a selegéo, o registro e a divulgagédo dos principais eventos do municipio,
classificando-os em culturais e/ou turisticos, sejam publicos ou privados, empresariais, técnico-cientificos e/ou sociais, realizados no Municipio, quaisquer que sejam sua natureza, tipo e segmento
de oferta e de demanda.

§1° Entende-se por evento:

| - as atividades programadas visando ao desenvolvimento, a difusdo, a divulgagdo e a comercializagdo de produgdes culturais, naturais, técnico-cientificas, empresariais, desportivas e outras, que
também possam servir de incentivo ao turismo no Municipio;

Il - o instrumento institucional e promocional constituido de atividades previamente planejadas num determinado ambiente e espago de tempo, e com aproximagao entre os participantes, seja fisica
ou através de recursos tecnologicos, que tenha por finalidade criar e/ou fortalecer a imagem, a manifestag&o ou a conscientizag&o:

a) de um grupo social, de um segmento, de uma comunidade ou de toda a sociedade pirassununguense;

b) de um bairro, regiéo ou distrito, ou de todo o Municipio;

c) do patriménio natural e cultural local;

d) das criagbes, produtos e servigos locais.

Il - as manifestagdes sociais em torno de diferentes temas proporcionados pelo ambiente natural e construido e pela cultura, em sentido amplo, de um grupo ou comunidade ou da sociedade
pirassununguense;

IV - as atividades e festividades de realizagdo periddica, que promovam a vinda temporaria de um nimero expressivo de pessoas para o local ou regido de sua realizagéo.

§2° A elaboragdo e a revisdo do Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga ficard a cargo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SMCT,
observadas as disposigdes desta Lei e ouvidos previamente o Conselho Municipal de Turismo - COMTUR e o Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 10. Para inclusdo no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga, o evento devera obter aprovagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e do
COMTUR, ap6s atender aos seguintes critérios:

| - ter realizagé@o em periodicidade regular ou itinerante ha, no minimo, 3 (trés) anos;

Il - estar enquadrado, minimamente, nos ambitos de abrangéncia municipal ou regional;

Il - ser gerador de fluxo turistico (municipal, regional e/ou estadual), comprovado por meio de pesquisa realizada por empresa especializada ou por preenchimento de critérios institucionalizados
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ou outro 6rgéo oficial;

IV - ter comprovada a preservagéo e/ou a promogao da cultura local, quando da realizagéo das atividades que Ihe sejam inerentes ou na programagéo cultural oferecida;

V - se for o caso, ter carater técnico-cientifico com objetivos na divulgagéo de resultados de pesquisas cientificas e difusdo de tecnologia e inovagao, para contribuigdo ao campo do saber;

Art. 11. Todos os eventos constantes do Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do Municipio de Pirassununga dever&o incluir em todos os meios de divulgagédo (impresso, virtual,
audiovisual, etc), o Brasdo do Municipio, assim como a expressdo: “Evento integrante do Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas de Pirassununga — Lei n® / ", a qual
devera igualmente ser proferida verbalmente antes ou depois de todas as apresentagdes do evento.

Art. 12. O Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas devera ser revisado a cada 3 (trés) anos, para andlise da permanéncia ou exclusdo de eventos e datas nele inscritos.

§ 1° O procedimento de revisdo previsto no caput deste artigo competira ao Poder Executivo, e se dard mediante Projeto de Lei que sera submetido a aprovagéo do Poder Legislativo Municipal,
contendo as justificativas especificas para cada caso e as aprovagdes do Conselho Municipal de Politica Cultural e do COMTUR.

§ 2° E critério essencial a ser observado para fins da exclusdo do evento ou data:

a) por ndo mais subsistirem as motivagdes iniciais para a sua realizagdo, condi¢do esta devidamente manifestada pelos responsaveis pela sua realizagao;

b) por ndo estarem sendo realizados ha trés anos consecutivos.

§3° Para a confirmagao da condigdo de excluséo, sera realizada a manifestagdo formal do Conselho Municipal de Politica Cultural e do Conselho Municipal de Turismo, ouvidos os responsaveis
pela realizagéo dos eventos e datas a serem excluidos e/ou das organizagdes vinculadas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a, utilizando-se dos instrumentos legais, firmar parcerias com 6rgdos dos Governos Estadual ou Federal, Estabelecimentos de Ensino Publicos e
Privados, Associagdes, Instituicdes e Organizagdes em geral, pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos, visando a obtengéo de apoio e patrocinio, copatrocinio, doagdo ou permuta publicitaria,
para a realizagédo dos eventos e datas comemorativas.

Art. 14. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias consignadas no Orgamento Anual do Municipio.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.
CRISTINA APARECIDA BATISTA
Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO
Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.029, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Denomina de José Rosim via publica neste Municipio”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de JOSE ROSIM, a via publica que liga a rua Procdpio José Pinto, localizada no Pélo Industrial “Orlando Poggi”, & Estrada Municipal Levy Ramos - PNG 263, neste
Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.030, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016

“Denomina Unidade de Pronto Atendii - UPA, neste Municipio”.

'f

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de “Dr. Arnaldo Landgraf”, a Unidade de Pronto Atendimento - UPA, localizada com frente para a Rua Reverendo Belmiro de Andrade, s/n® - Vila Pinheiro, neste
Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.031, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016
“Denomina de “Orlando Sengling”, a Unidade de Satide da Familia — USF, NEStE MUNICIDIO™....................cc.ciuiiuiimiiiiiee ettt et h e eh ettt eea e s e e st e bbbt bt s e s et e b b e be et e eae e e enens

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de “Orlando Sengling”, a Unidade de Salude da Familia - USF, localizada na Rua Guido Trevisan, n° 120, Jardim Italia, neste Municipio.
Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 12 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.032, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016

“Denomina de “Joédo Engler Filho” Rotatéria no Jardim Morumbi, neste Municipio”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de “Jodo Engler Filho”, a Rotatdria localizada na confluéncia das ruas Zahia Atala Elmor e Fernando Luiz Landgraf, no Jardim Morumbi, neste Municipio.
Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.

LEI N° 5.033, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016

“Denomina de “Odette Saraiva Cabianca”, Estrada Municipal neste Municipio”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de “ODETTE SARAIVA CABIANCA”, a Estrada Municipal que se inicia no km 01 da PNG-060, partindo da divisa do confronto do lado esquerdo da Empresa Valagro, com
distancia aproximada de 600 metros do Cdérrego Laranja Azeda, neste Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.034, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016

“Cria o C Iho Municipal de Juventude - CMJ, e da outras providéncias.”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Juventude - CMJ, 6rgdo de apoio especifico, de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador, de representagdo da populagéo jovem do Municipio de
Pirassununga, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga.

Art. 2° Compete ao CMJ:

| - oferecer subsidios para a elaboragéo de leis e a formulagdo da politica de atengdo, promogéo, atendimento e defesa dos direitos da juventude, assegurando a sua integragdo com as politicas
sociais basicas, supletivas, culturais, esportivas e econémicas no ambito do Municipio, do Estado e da Uniao;

Il - participar da elaboragdo e da execugdo de politicas publicas de juventude, em colaboragdo com os 6rgdos publicos municipais, além de cooperar com a Administragdo Municipal na
implementacgéo de politicas publicas voltadas para o atendimento das necessidades da juventude;

Il - desenvolver estudos e pesquisas relativas a juventude, objetivando subsidiar o planejamento das agdes publicas para este segmento no Municipio;

IV - promover e participar de seminarios, cursos, congressos e eventos correlatos para a discussao de temas relativos a juventude e que contribuam para o conhecimento da realidade do jovem na
sociedade;

V - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos dos jovens;

VI - propor a criagdo de canais de participagdo dos jovens aos 6rgaos municipais;

VII - estimular e organizar a participagao da juventude e suas entidades, associagdes e agremiagdes estudantis, culturais, esportivas, filantropicas e religiosas na formulagéo das politicas publicas;
VIII - examinar propostas, dentincias e queixas relacionadas a ag¢des voltadas a area da juventude, encaminhadas por qualquer pessoa ou entidade e a elas responder;

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno e normas de funcionamento;

X - convocar a Conferéncia Municipal de Juventude;

XI - aprovar o regimento interno e as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de Juventude;

XII - propor e articular agdes conjuntas nas areas de educagao, ciéncia e tecnologia, salde, trabalho, seguranga publica, assisténcia social, direitos humanos e cidadania que visem, dentre outros:
a) opinar a subsidiar a efetivacdo de uma politica municipal para o trabalho e a geragdo de emprego para a juventude, com énfase na qualificagéo e reabilitagdo da capacidade criativa e produtiva
da mao de obra juvenil, na reestruturagdo e no reaparelhamento dos espagos publicos comunitarios, orientados para a pratica da profissionalizagdo nas areas do esporte, do lazer, da cultura, do
meio ambiente, da salde, da educagéo, dentre outras e na constituigdo de Centros para o trabalho e o emprego, associados as Escolas e Instituigdes sdcio-culturais;

b) o estabelecimento de uma politica municipal para o combate a violéncia com énfase no diagnéstico das fontes e formas de violéncia a que esta exposta a juventude, em programas de
desarmamento da comunidade, no servigo publico de denuncias de violéncia e maus tratos e na valorizagéo e construgédo da cidadania e dos direitos humanos;

c) o estabelecimento de uma politica municipal para a promogao da salde e o combate as doengas sexualmente transmissiveis, a AIDS e as drogas, com énfase em programas de mobilizagéo e
esclarecimento da comunidade, da juventude, dos profissionais e organismos publicos e privados das areas de satde, educagéo, cultura, esporte e outras afetas.

XIII - aprovar o Regimento Interno e normas de funcionamento da Conferéncia Municipal da Juventude, observando os prazos previstos no artigo 22 e 10, respectivamente.

Art. 3° O Conselho Municipal da Juventude, érgao de decisdo autbnoma e de representagao paritaria entre o governo municipal e a sociedade civil, tera a seguinte composigao:

I - 11 (onze) representantes do Poder Publico, sendo:

a) 1 (um) representante da Coordenadoria para a Juventude (Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica);

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Comércio e Industria;

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento;

i) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Promog&o Social;

j) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

k) 1 (um) representante da Diretoria de Ensino;

Il - 11 (onze) representantes da Sociedade Civil, de preferéncia com idades entre 15 e 29 anos, representantes de Movimentos, Grémios e Entidades de Apoio (Associagdes ou Organizagdes da
Juventude) eleitos, pelo voto direto, em Audiéncia Publica, e que atuem, preferencialmente, nas seguintes areas:

a) Educacéo e acesso a novas tecnologias;

b) Trabalho, Emprego e Geragéo de Renda;

¢) Movimento Estudantil;

d) Esporte e Lazer;

e) Qualidade de Vida: Saude e Meio Ambiente;

f) Movimentos religiosos e diversidade Religiosa;

g) Deficiéncia e mobilidade reduzida;

h) Relagdes Raciais e Etnicas;

i) Género e Diversidade Sexual;

j) Cultura e Arte;

k) Enfrentamento e prevengéo ao uso abusivo de alcool e drogas.

§ 1° Todos os membros do Conselho de Juventude, referentes ao inciso Il, deste artigo, deverdo preencher os seguintes requisitos:

a) ser portador de titulo de eleitor, quando a idade for compativel;

b) residir no Municipio de Pirassununga;

c¢) ndo ser funcionario publico ou estar ocupando cargo eletivo ou em comisséo;

d) representar os Movimentos, Associagdes ou Organizagbes da Juventude, a serem credenciados no Conselho.

§ 2° Para efeitos do disposto no inciso Il, entende-se por Movimentos e Grémios todas as organizagdes nao constituidas juridicamente com sede no Municipio de Pirassununga, com pelo menos 1
(um) ano de funcionamento e que possuam comprovada atuagéo na mobilizagdo, organizagdo, na promogao, na defesa, ou na garantia dos direitos com reconhecimento na area e na tematica de
juventude.

§ 3° Para os efeitos do disposto no inciso Il deste artigo, entende- se por Entidades de Apoio todas as entidades da sociedade civil, constituidas juridicamente, com sede no Municipio de
Pirassununga, com pelo menos 1 (um) ano de funcionamento e que comprovem atuag&o no atendimento, na promogéo, na defesa, na garantia dos direitos, no estudo ou na pesquisa da tematica
da juventude, com reconhecido impacto ou influéncia local.

Art. 4° A fungdo de conselheiro ndo é remunerada, mas o seu exercicio sera considerado relevante servico prestado ao municipio, com carater prioritario e, em consequéncia, justificadas as
auséncias a qualquer outro servigo, desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.

Art. 5° Os representantes da sociedade civil dever&o ser eleitos em Audiéncia Publica convocada para esse fim, pelo Poder Publico Municipal, através da Secretaria Municipal de Direitos Humanos,
Cidadania e Justica, na forma legal.

Art. 6° A cada representante titular correspondera 1 (um) suplente, indicado pela entidade, Secretaria ou grupo que representa.

Art. 7° O CMJ tera 1 (um) presidente, 1 (um) vice presidente e 1 (um) secretario, eleitos entre seus pares, por votagéo aberta realizada na primeira reunido ordinaria do CMJ.

§ 1° Sera respeitada a paridade e a alternancia entre representagéo governamental e ndo governamental na eleigao para presidente e vice presidente, que terdo o mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° Até a eleigdo do presidente, vice presidente e do secretario, cabera ao representante da Coordenadoria para a Juventude da Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica a
presidéncia proviséria do CMJ.

Art. 8° O CMJ reunir-se-a, ordinariamente, de forma mensal, podendo ser convocado, extraordinariamente, por solicitagdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de seus membros ou pelo
presidente.

§ 1° As reunides do CMJ serdo ampla e previamente divulgadas, com participagéo livre a todos os interessados, que teréo direito a voz.

§ 2° As deliberagdes e os comunicados de interesse do CMJ deverao ser publicados e afixados em local de facil acesso e visualizagdo a todos os usuarios e interessados.

§ 3° As decisdes do CMJ serdo tomadas por maioria simples, exigida a presenga da metade mais 1 (um) de seus membros para deliberar.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica proporcionara ao CMJ suporte técnico, administrativo e outros meios necessarios, garantindo-lhe condigdes para o seu
pleno e regular funcionamento.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 10. Devera ser realizada bienalmente a Conferéncia Municipal da Juventude, com representagdo dos diversos setores da sociedade, a fim de avaliar a situagdo da populagdo jovem do
Municipio, propor diretrizes para a formulagéo de politicas publicas voltadas para este segmento.

§ 1° A Conferéncia Municipal da Juventude tera sua organizagé@o e normas de funcionamento definidas em regimento préprio, aprovado pelo CMJ.

§ 2° A Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justiga provera os meios necessarios para a realizagdo da Conferéncia Municipal da Juventude.

Art. 11. A organizagao e o funcionamento do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, serdo disciplinados em Regimento Interno a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de
90 dias apos a posse de seus membros.

Art. 12. As deliberagdes do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, inclusive seu regimento interno, serdo publicadas, mediante resolugdes, em diario oficial.

DO FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
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Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a criar o Fundo Municipal da Juventude, instrumento de captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na
implantacéo e no desenvolvimento de programas e agdes dirigidos a juventude do Municipio de Pirassununga.

Art. 14. O Fundo Municipal da Juventude ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica.

Art. 15. O Fundo Municipal da Juventude tera seu gestor indicado na forma da Lei.

Art. 16. Constituem fontes de receitas do Fundo Municipal da Juventude:

| - as transferéncias do municipio;

Il - as transferéncias da Unido, do Estado, de seus drgédos e suas respectivas autarquias, fundagdes, fundos, empresas publicas e sociedades de economia mista;

Ill - as doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro, valores, bens méveis e iméveis que venha receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou privados, nacionais ou
internacionais;

IV - o produto de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

V - as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal da Juventude.

§ 1° Nao se isentam as respectivas secretarias de politicas especificas, de preverem os recursos necessarios para as agdes voltadas a juventude, conforme determina a legislagédo em vigor.

§ 2° Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em instituigao financeira oficial, em conta especial sob a denominagéo - Fundo Municipal da Juventude, e sua destinagdo sera deliberada
por meio de projetos, programas e atividades aprovadas pelo Conselho Municipal da Juventude - CMJ.

Art. 17. O Fundo Municipal da Juventude ndo mantera pessoal técnico-administrativo proprio, que na medida da necessidade sera fornecido pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 18.A contabilidade do Fundo Municipal da Juventude sera organizada e processada pela secretaria ou érgdo municipal competente, de forma a permitir o exercicio das fungdes de controle
prévio, concomitante e subsequente.

Paragrafo Unico. A secretaria ou érgdo municipal competente, dara vistas ao Conselho Municipal da Juventude - CMJ, sobre a contabilidade do Fundo Municipal da Juventude, quando for
solicitado pelo presidente do Conselho.

Art. 19. O Prefeito do Municipio, com texto formulado pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica, mediante Decreto expedido no prazo de 90 (noventa) dias da publicagdo
desta Lei, estabelecera as normas relativas a estruturagdo, organizagao e operacionalizagdo do Fundo Municipal da Juventude.

Art. 20. Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito do Municipio podera remeter a Camara Municipal projeto de lei especifico do Orgamento do Fundo Municipal da Juventude.

Paragrafo Unico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o executivo providenciara a inclusdo das receitas e das despesas autorizadas por esta Lei, nas pegas orgcamentarias do Municipio.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21. Alinstalagdo do Conselho Municipal da Juventude e a composigéo de seus membros ocorrera no prazo maximo de 90 (noventa) dias a partir da data de publicagdo desta Lei.

Art. 22. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a sua instalagdo, o CMJ elaborara seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por Decreto do Prefeito Municipal também no prazo de 30
(trinta) dias.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.035, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016

1 far dotacs

P ¢ao org taria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagao Beneficente Alda Miranda Matheus — AMMA”...

“Autoriza o Poder E: tivo a

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Alda Miranda Matheus — AMMA, com sede
nesta cidade, no Sitio Nossa Senhora Aparecida, s/n°, Bairro Laranja Azeda, inscrita no CNPJ sob n° 01.636.803/0001-08, no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), objetivando a
execucdo do Programa de Atendimento Integral & Crianga com atividades sécioeducativas em oficinas no contraturno escolar:

| - FUNDEB

09.09.00 - 12.361.2001.2045 - 33.90.39.00 - fonte 02 - cédigo de aplicagédo 2620000 - deSPESA 260...........c.ceueuiururiiiiiiiiiiiiiiieicecec et R$ 240.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.036, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2016

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orcamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
Pirassununga, inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001-11, no valor de R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais), objetivando incrementar a politica de atendimento a satde do cidad&o, no que
concerne ao tratamento emergencial:

| - Secretaria Municipal de Saude

12.01.00 - 10.301.1001.2004 - 33.90.39.99 - FONte 01 - DESPESA 432........coiuiiiiiiiiiciceee s R$ 117.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEIN° 5.037, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Estima a receita e fixa a despesa do Municipio para o exercicio de 2017 ”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2017, compreendendo:

| — O Orgamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos especiais, 6rgdos e entidades da administragéo direta e indireta.

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo as entidades e 6rgéos a ela vinculados, da administragéo direta ou indireta, bem como os fundos instituidos e mantidos pelo Poder Publico.
Paragrafo unico. As categorias econdmica e de programagéo correspondem, respectivamente, ao nivel superior das classificagdes econdmica (Receitas e Despesas Correntes e de Capital) e
programatica (Programas).

CAPITULO Il
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DOS ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SEGAO|
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2° A Receita Orgamentaria e estimada na forma dos quadros |, I-A, I, I, e IV que fazem parte integrante desta Lei em R$ 235.004.036,00 (duzentos e trinta e cinco milhdes, quatro mil, e trinta
e seis reais) e se desdobra em:

|- R$ 206.719.036,00 (duzentos e seis milhdes, setecentos e dezenove mil e trinta e seis reais) do Orgamento Fiscal; e

Il - R$ 28.285.000,00 (vinte e oito milhdes duzentos e oitenta e cinco mil reais) do orgamento da Seguridade Social.

Art. 3° Areceita sera arrecadada na forma da legislagdo em vigor, com a estimativa constante do seguinte desdobramento:
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SEGAOII
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 4° A despesa é fixada na forma dos quadros |, I-B, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, E Xl que fazem parte integrante desta Lei em R$ 233.931.436,00 (duzentos e trinta e trés milhdes, novecentos e
trinta e um mil, quatrocentos e trinta e seis reais), na seguinte conformidade:

|- R$ 172.678.550,00 (cento e setenta e dois milhdes, seiscentos e setenta e oito mil, quinhentos e cinquenta reais) do Orgamento Fiscal; e,

Il - R$ 61.252.886,00 (sessenta e um milhdes, duzentos e cinquenta e dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais) do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 5° A Despesa fixada esta assim desdobrada:
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CAPITULO Ill
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 6° Fica o Executivo autorizado a abrir créditos suplementares em refor¢o as dotagdes orcamentarias, mediante o uso dos recursos previstos no artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/1964,
observados os limites:

| — de 20% (vinte por cento) do total da despesa fixada, constante do artigo 4° desta lei; e

Il — do valor da dotagdo consignada como Reserva de Contingéncia, para cumprir as determinagdes dos artigos 5°. lll, “b”, da Lei de Responsabilidade Fiscal, 91 do Decreto-Lei n® 200/1967 e 8° da
Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001.

Paragrafo Unico. A dotagdo consignada como Reserva de Contingéncia servira igualmente para cobrir a abertura de Créditos Adicionais Especiais, autorizadas em Lei.

Art. 7° Além do disposto no artigo anterior, fica o Executivo igualmente autorizado a abrir créditos suplementares:

| — necessarios ao cumprimento de vinculagdes constitucionais, legais e de convénios ou congeneres, até o limite das sobras de exercicios anteriores desses recursos e do seu excesso de
arrecadacgédo em 2017, nos termos do artigo 43, paragrafo 1° inciso | e Il, da lei 4.320/64;

Il — vinculados a operagdes de crédito, até o limite dos valores contratados, desde que n&o incluidos na estimativa de receita constante desta Lei;

Ill — destinados a cobrir insuficiéncias nas dotagbes orgamentarias dos grupos de natureza de despesa “Pessoal e Encargos Sociais”, “Juros e Encargos da Divida” e “Amortizagdo da Divida”, até o
limite da soma dos valores atribuidos a esses grupos ou de qualquer grupo de despesa quando para atender ao pagamento de sentengas judiciais nas condigdes e formas determinadas pela
Constituigao, até o limite de 20% (vinte por cento) da soma dos valores de todos os grupos de despesas;

IV — destinados ao reforgo de dotagdes de agdes utilizando a anulagéo de outras dotagdes, nos termos do art. 43, paragrafo 1°., inciso Ill, da Lei 4.320/64, até o limite de 1/12 (um doze avos) da
receita prevista para o exercicio;

V — destinados a cobertura de despesas de entidades da Administragao Indireta, até o limite dos respectivos superavits financeiros do exercicio anterior, bem como do excesso de arrecadagéo das
suas receitas proprias somado ao excesso de transferéncias financeiras a elas efetuadas durante o exercicio.

Art. 8° Na abertura dos créditos adicionais de que tratam os artigos 6° e 7°, bem como nas transposi¢des, remanejamentos e transferéncias de que trata o artigo 167, inciso VI da Constituicao, fica
vedada a anulagao parcial ou total de dotagdes provenientes de emendas individuais, efetuadas na forma e condigdes prescritas nos paragrafos 9°, 10 e 11 do artigo 166 da Constituigao.

§ 1° Nao se aplica a proibigéo contida no “caput”, em relagéo a parte excedente , se as emendas individuais parlamentares ultrapassarem o limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da
Receita Corrente Liquida do exercicio de 2016, ou ndo observarem a diviséo do limite estipulado no paragrafo 9°, do artigo 166 da Constituicéo.

§ 2° Até 30 dias ap6s a publicagdo desta Lei, o Poder Executivo informara ao Poder Legislativo, quando for o caso, que a Receita Corrente Liquida de 2016 e menor do que a Receita Corrente
Liquida estimada para 2017, e quais os valores totais a serem considerados como de execug&o obrigatéria e ndo obrigatéria.

§ 3° Recebido o informe de que trata o Paragrafo 2°, o Poder Legislativo indicara ao Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias, como deverdo ser consideradas as emendas para efeito do Paragrafo
11 do artigo 166 da Constituicéo.

§ 4° Nao recebendo a indicagdo prevista no paragrafo anterior, o Executivo reduzira as dotagdes decorrentes das emendas individuais de maneira proporcional a variagdo para menos da Receita
Corrente Liquida estimada para 2017 e a efetivamente ocorrida em 2016, salvo quando isso inviabilizar tecnicamente a realizagdo da despesa no exercicio, hipétese em que a solugdo devera ser
dada na forma do artigo seguinte.

Art. 9° Os créditos orgcamentarios com dotagdes inseridas ou aumentadas por emendas parlamentares individuais sdo de execugéo obrigatdria no exercicio até o limite de 1,2% (um inteiro e dois
décimos por cento) da Receita Corrente Liquida efetivamente ocorrida em 2016, observada a meagdo determinada no paragrafo 9° do artigo 166 da Constituicdo e salvo quando houver
impedimento de ordem técnica.

§ 1° Na ocorréncia de impedimento de ordem técnica, serdo adotadas as medidas previstas no paragrafo 14 do artigo 166 da Constituigao.

§ 2° No caso de a Camara Municipal nao deliberar sobre o projeto referido no inciso Ill do paragrafo 14 do artigo 166 da Constituicéo, o Poder Executivo remanejara as dotagées com impedimentos
justificados para outros créditos, mediante suplementagdes ou transposigdes, conforme o caso, que deixardo de ser de execugdo obrigatéria, mas tendo sempre a mengao de que os recursos sdo
provenientes de emendas parlamentares.

§ 3° Se for verificado pelo Executivo que o comportamento da receita e da despesa durante o exercicio podera levar ao descumprimento das metas de resultado fiscal, o montante de execugado
obrigatéria das emendas parlamentares previstas no paragrafo 11 do artigo 166 da Constituigdo, podera ser reduzido na mesma proporgao da limitagdo de empenhos que vier a ser imposta na
forma da Lei de Responsabilidade Fiscal (artigo 8°).

Art. 10. Fica o Executivo autorizado a realizar, no curso da execugao orgcamentaria, operagdes de crédito nas espécies, limites e condigdes estabelecidos em Resolugdo do Senado Federal e na
legislagéo federal pertinente, especialmente na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 11. As metas fiscais de receita e de despesa e os resultados primario e nominal, apurados segundo esta Lei, constantes do Demonstrativo da Compatibilidade da Programagéo do Orgamento
com as Metas de Resultados Fiscais, atualizam as metas fixadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2017.

Art.12. As leis do Plano Plurianual e das Diretrizes Orgamentarias consideram-se modificados por leis posteriores, inclusive pelas que criem ou modifiquem, de qualquer modo, programas, agdes e
valores, ou que autorizem esses procedimentos.

Art. 13. As transferéncias financeiras da Administragdo Direta para a Indireta, incluidas as efetuadas para a Camara Municipal, e vice-versa, obedecer&o ao estruturado pelos créditos orgamentarios
e adicionais.

Art. 14. Fica fazendo parte integrante desta Lei, as Emendas apresentadas pelo Poder Legislativo, autorizado o Executivo a proceder as adequagdes técnicas no sistema orgamentario do projeto.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

(OS DEMAIS ANEXOS PERTINENTES A ESTA PEGA ORGAMENTARIA DO EXERCICIO DE 2017 SERAO EDITADAS DEVIDAMENTE EM JORNAL COMPLEMENTAR)

LEI N° 5.038, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza inclusdo de nova acdo na Lei n° 4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo de nova agdo n° 2554 — Modernizagéo da Biblioteca Municipal, na Lei Municipal n® 4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para o periodo de 2014 a
2017, conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.
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ANEXO A LEI N* 5038, DE 28 DE DEZEMBROD DE 2014
Adtera o Flano Plurianual 2014 a 2017 — Anexo ¥V
Valores supressos em BE milhares médios/2017

| ACRESCIMO
Programa: 34 — Bikliotecas
Ohjeriver  Convénlo ohjetivando sender o repasse da Verba do Minstério da Cultura para a ModerndzagSo da Bibliotecs Municipal
Crrodo Responsdvel Principal: 1000100 Sacretaria Municipal de Culiura
Indicador indice mais recente indice Final PPA
ChrBo Produe/Unidade de MLy fers faies 2014.) Valor |
AgBo Fungo Subfungso Bxecuior Wadids Eﬁllc: 019 21019 Valor - PPA
2014-2017
Secretaria de i
Cultura
2554 — ModemizagBo da Bibliotesa Municipal 13 3492 1 1 280
Total do Acrdseimol 280
HRECURSOS ATRAVES DO CONVENIQ M ERIO DA CULTURA - MHIJI.'RNILH;.‘.{J DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
DHseriminagso Estifrativas Taostal
2014 s [ams] 2007
Recursos slravés dr.‘l Caul.éuig comm g !\{inis_@ria da a a 8] 80 8]
W liurs — Modernizagso da Bibloteca Municipal
Justificativa das Modificaghes:
Acréscimos dos valores para dender despesas com a ModernizagSo da Biblioteca Municipal para stender o Convénlo com o Minkiéro da Culiura.

LEI N° 5.039, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza inclusao de nova ac¢do na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2017”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a incluséo de nova agéo n° 2554 — Modernizagéo da Biblioteca Municipal, na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2017,
conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

ANEXO A LEI N 5039, DE 28 DEZEMBRO DE 2016
Altera a Lei de Diretrizes Orcamentirias n® 4976 de 20706 2016- Amexo VI-METAS E PRIODRIDADES 2017,

Valores expressos em RS milhares médios/2017

ACRESCIMO
Programa: 304 — Bibliote cas
[hjetivo:=- Convinio drjetivando a dender o repasse da verba do Minlstério da Culues para a ModernizagSo da Biblioteca Municipal
[hrdo Responsdvel Principal: 10,0100 Secretara de Culiura
Indicador Indica mals recente Indice Final PP A
Despesas|  [esp.
Agko (rrado Executor Froduin/Unidade de Madida | Meta fsica 2016 [Correntes) Caplial Tatal
Secretaria de
554 — Modernizacho da Bibliote ca Municipal Culiura 1 280 {
Total do Acrdscimo 280
RECLUHSDS ATRAVES DO CONVENIO MINISTERIO DA CULTURA - MODERN ILH:.‘ 0 DA BIBLIOTECA MUNICIPAL
DHs el el g ) Tintal
Recursos dravés do Convéndo com o Ministéro da Culiura —
plodernizacho da Biblisteca Municipal 2017
25 | 20
s tificativa das Modilficagies:
erdscimos dos valores para stender despesas com a Modernizagso da Biblioteca Municipal para stender o Conviénio com o Ministéro da Cultura,
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LEI N° 5.040, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza inclusdo de nova agdo na Lei n° 4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo de nova agdo n° 2553 — Hemodialise, na Lei Municipal n° 4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para o periodo de 2014 a 2017, conforme consta
do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusdo de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

ANEXD A LEI §* 5040, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2016
Advera o Flano Plurianwal 2004 8 20017 — Asexo
Valores axpressos am BE milhares médios/2017

ACRESCIMO

Programa: 1001

Uhjetive:  Convénlo ohjetivando dender o repasse da Verba Municipal para a realizacso da Hemodialise para a Irmandade da Santa Casa Miseriabrdia de
MArassunungs

Crrodo Responsdvel Principal: 120100 Secretaria Municipal de Salde
Indicadar Indice mals recente Indice Final PPA
Mata
Crre3o Frodutonidade de fslca  |Mdeta fsica 2014-| Valor
Agho FungioSubfungse| Bxecuior Meadida 016 a7 2017 Valor - PPA
20142017
Secretaria da
Salde 1
2683 — Hemodidlise 10 301 1 1 1004

Total do Acréscimos] 1K)

RECLRS0S ATHAVES DA AN L'I_.t{:.-t{j FARCIAL DO RECURS0S PROPRIOS PARA O REPASSE DAS DESPESAS COM HEMODIALISE
DHscriminagso Estimativas Toal

A4 015 [2a| 2017

Recurios siravés dos Recursos Prdprios para atender
5 despesas com Hemodialise { 0 11000 10K
Justificativa das Modificaghes:

Acrdscimos dos valores para dender despesas com Hemodidlise

ANEXO A LEI N*5041, DE 28 DE DEZEMERO DE 2016
Adtera a Lel de Diretrizes Orgamentdrias n® 4976 de 200062006 - Anexo VI - METAS E PRIORIDADES 2017,

Valodes sipreasos am RS milhares mbdios 2007

ACHESCIMO
Programa: 1001 - Alencso Bisica a Salde |
[hjativo:- Convidnio dbjetivando a stender o repasse da verba Municipal para a realizagho da Hemodidlise para a Immandade da Santa C asa Miserodedia de Pirsssununga
Lirafio Responsdvel Principal: 120000 Secrelara de Saide
Indicador Indica mals recente Indice Final PPA
[hees poeesians | e p Capd 13
AgSo CrrgBo Executor FroduioUnidade de Medida | Meia fisica 2016 Corentes 1 Tintal
653 -Hemodidlise Secretaria de Salde 1 1.k} [
Total do Acrdscimo 1.0}
RECLRS0S ATRAVES DA AN L'I_.t{;.TL{J PFARCIAL DO% RECURSOS FROFPRIDS PARA 0 REPASSE DAS DESPESAS COM HEMODIALISE
Diseriminagio Tinal
Recurios através do Recursos Prdprios para stender as
pespedan com Hemodidlisa 2017
1.k} 1 ()
Justificativa das Modilicaglies:
Aerdscimos dos valores para dender despesss com Hemodialise
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LEI N° 5.041, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza inclusao de nova acdo na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2017

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo de nova agdo n° 2553 — Hemodialise, na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2017, conforme consta do
anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusdo de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.042, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Publico a alienar bem imével, a titulo de investidura”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica desafetada da categoria de bens de uso comum, incluindo-se por consequéncia na de bens disponiveis, uma area de terras compreendida entre as quadras F e G, oriunda da Rua das
Magndlias, designada de uma praga conforme mapa do loteamento, que assim se descreve: mede 10,00 metros de frente para a Rua das Magndlias, mede 5,00 metros, em ambos os lados, onde
confronta, do lado esquerdo com o lote 7, matricula n® 20.208, e do lado direito com o remanescente deste destaque, e 10,00 metros nos fundos onde confronta com o lote 8, objeto da matricula n®
3.422, de propriedade de Luiz Roque da Silva Mendes, totalizando 50,00 m? de area superficial.

Art. 2° Fica o Poder Publico autorizado a alienar mediante venda e a titulo de investidura, a area de terras descrita no artigo 1° desta Lei ao confrontante proprietario do imével objeto da matricula n°
3.422 do CRI local pelo valor de R$ 6.746,85 (seis mil, setecentos e quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos) - extraido de Laudo de avaliagdo, baseado em valor comercial do metro
quadrado praticado no municipio, encartados em procedimento administrativo n° 3.613/2014.

Paragrafo Unico. Os encargos decorrentes do ato de transmisséo correrdo por conta dos adquirentes.

Art. 3° O resultado econémico obtido sera destinado conforme regras da Lei Orgamentaria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.043, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo de nova agédo n° 1593 — Infraestrutura Urbana — Pavimentagao Asféltica - RECAPE, na Lei Municipal n® 4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para
o periodo de 2014 a 2017, conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusdo de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.

ANEXD A LEI N° 5043, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
Atera o Flano Plurianeal 2004 a 2017 — Asexa b

Valores axpressos am BE milhares médios/2017

ACRESCIMO

Programa: $003 — Infrasstruiurs de Transporte e Servigos Complementares
(hjetive: Convénlo objetivando dendar o repassa da Verba da UniSo — [nfrasstruura Urbana — PavimentagSo Asfilica- RECAPE

Orgdo Responsdvel Principal: 151 Setor de Vias Piblicas

Indicador Indice mais recente Indice Final PIA
{rrgsa Froduo/Unidade de MEIS s fsica | Valor | Valor- FPA
. . — ) o Msia fsica alo alor - PP
Ao Funglo Subfunciol b ocutor Medida ﬁ;,"l'._." 20142017 2017 | 2014-2017
Setor de Vi 1
Pk licas
1593 — Infraestrutura Urbana — Pavimentagio . :
Asiltics - RECAPE [ 15 | 48 _ : U5

Total do Acrdscime  Mé
RECURSOS ATHAVES DOCONVENIO COM A UNLAQ - INFRAESTRUTURA URBANA — PAVIMEN I'.'L'I:.TI.U ASFALTICA - RECAPE

Discriminagso Estimativas | Tinal
Mi4 | 015 [2a| 2017
|Recurios siravés do Racursos com a Unido — Convénio Infrasstruiura Urkana — Pavimentaco Asfiltica-RECATE 0 | o | | Ms | Ma

Justificativa das Modifcagies:
Acrdscimos dos valores para dender despesas com Recursos da Unido — Convidndo Infrasstrutura Urbana — Pavimentagio Asfiltica - RECAPE
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LEI N° 5.044, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza inclusao de nova ac¢do na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2017”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovada a inclusdo de nova agdo n° 1593 — Infraestrutura Urbana — Pavimentagao Asfaltica - RECAPE, na Lei n° 4.976, de 20 de junho de 2016, a Lei de Diretrizes Orgamentarias para
o exercicio de 2017, conforme consta do anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusdo de que trata o artigo anterior ficardo legalmente caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

ANEXD A LEI 5044, DE 28 DE DEZEMERO DE 2016
Altera a Lei de Diretrizes Orcamentdrias o 4976 de 20006/ 2006 - Anexo VI - METAS E PRIORIDADES 2017

Valodes exproasns am RS milhares mbdios/ 2017

ACRESCIMO

Pragrama: 5003 [nfreestrutura de Transporie @ Servigos Complementarnes

A &lend mse de Verba da Uniso - Infraestrutura Urbana — Pavimentagso Asfilica - RECAPE
Setar de Vias Piblicas

[hrgdo Respon

Indice mais racenta Indica Final PPA
AgEn Chrode Executor Produin/Unidade de Medida h‘l'ﬂ';:?;';’ II:‘*J:rrmhl: LI.':'F"ILI Tonsl
1593 — Infraesiruiura Urbans-Pavimentagso Asfiliies - Sator de Vi 346
LEC APE Biklicas -
Tonal do Acréscimo 2446
RECURSDS ATRAVES DO CONVENIOD COM A UNIAD-INFRAESTRUTURA URBANA - PAVIMENTACAD ASFALTICA - RECAPE
DHseriminagho Tl
Recuraos através dos Recursos advin da UniSo para & r o Convénlo — Infraesiruiura Urbana — Pavimentagso w019
Aafaltica - RECAPE | - | | |
M4 245

Justificativa das Modifeagiies:
Aerdscimod dos valores para atender despesas com Recurios da Uniso — Comvénio Infraestrutura Urbana — Pavimentagso Asfiltiea - RECATFE

LEI N° 5.045, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Unido Municipal Espirita de Pirassununga — UMEP, para os fins que especifica”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Unido Municipal Espirita de Pirassununga — UMEP, inscrita no CNPJ sob n°® 54.851.399/0001-43, sediada neste Municipio, a
fim de destinar recursos financeiros no exercicio financeiro de 2017, no valor de R$ 69.300,00 (sessenta e nove mil e trezentos reais), visando o desenvolvimento e manutengdo de seus objetivos
institucionais de prestagdo de servicos de educagao infantil.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrdo a conta da dotagdo orgamentaria do FUNDEB, rubrica 09.09.00 - 12.361.2001.2045 - 33.90.39.00 - fonte 02 - despesa 260 -
codigo de aplicagdo 262000, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.046, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o Centro Pir de Assisténcia a Infancia - CPAI, para os fins que especifica”.

g

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com o Centro Pirassununguense de Assisténcia a Infancia - CPAI, inscrito no CNPJ sob n° 54.852.082/0001-21, sediado neste
Municipio, a fim de destinar recursos financeiros, no exercicio financeiro de 2017, no valor de R$ 92.000,00 (noventa e dois mil reais), visando o desenvolvimento e manuteng&o de seus objetivos
institucionais de prestagdo de servicos de educagao infantil.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria do FUNDEB, rubrica 09.09.00 - 12.361.2001.2045 - 33.90.39.00 - fonte 02 - despesa 260 -
codigo de aplicagédo 262000, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administrago.

LEI N° 5.047, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengao a Casa R Ci idade Terapéutica de Apoio ao Depend: Quimico e ao Alcodlatra, para os fins que especifica”...........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengido a Casa Renascer Comunidade Terapéutica de Apoio ao Dependente Quimico e ao Alcodlatra, inscrita no CNPJ sob n°®
02.134.541/0001-38, sediada neste Municipio, no valor de R$ 90.400,00 (noventa mil e quatrocentos reais), objetivando o desenvolvimento e manutengéo de seus objetivos institucionais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria da Secretaria Municipal de Saude, rubrica 12.01.00 - 10.301.1001.2529 - 33.50.43.00 -
Fonte 01 - despesa 1107, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.

LEI N° 5.048, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengao a Co idade Terapéutica R ‘o Flamboyant, para os fins que especifica”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdo a Comunidade Terapéutica Recanto Flamboyant, inscrita no CNPJ sob n°® 04.204.356/0001-06, sediada neste Municipio, no
exercicio financeiro de 2017, no valor de R$ 90.400,00 (noventa mil e quatrocentos reais), objetivando o desenvolvimento e manuteng&o de seus objetivos institucionais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da dotagédo orgamentaria da Secretaria Municipal de Saude, rubrica 12.01.00 - 10.301.1001.2527 - 33.50.43.00 -
fonte 01 - despesa 1105, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.

LEI N° 5.049, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
“Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengao ao Centro de Recuperagdo Casa da Paz, para 0s fins qUe eSPECIfiCa™....................ccriiiiiiiiiiiiii ittt

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengéo ao Centro de Recuperagao Casa da Paz, inscrito no CNPJ sob n° 01.740.753/0001-04, sediado neste Municipio, no exercicio
financeiro de 2017, no valor de R$ 90.400,00 (noventa mil e quatrocentos reais), objetivando o desenvolvimento e manuteng&o de seus objetivos institucionais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da dotagéo orgcamentaria da Secretaria Municipal de Saude, rubrica 12.01.00 - 10.301.1001.2528 — 33.50.43 - fonte
01 - cdédigo de aplicagdo 3100000 - despesa 1106, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.050, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a suplementar dotagées orgamentérias que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, e da
outras providéncias”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as dotagdes orgamentarias que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
Pirassununga, inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001-11, no valor de R$ 1.752.000,00 (um milhdo, setecentos e cinquenta e dois mil reais), objetivando a execugéo do Programa Saude da
Familia - PSF:

| - Secretaria Municipal de Saude

D 432 -12.01.00 - 10.301.1001.2004 - 33.90.39 - Fonte 01 - Cédigo de Aplicagao 3100000;

Il - Fundo Municipal de Saude

D 1033 - 12.02.00 - 10.301.1002.2006 - 33.90.39 - Fonte 05 - Cédigo de Aplicagéo 3000010;

D 1034 - 12.02.00 - 10.301.1002.2006 - 33.90.39 - Fonte 05 - Cédigo de Aplicagéo 3000005;

D 1035 - 12.02.00 - 10.301.1002.2006 - 33.90.39 - Fonte 05 - Codigo de Aplicagédo 3000008;

D 1222 -12.02.00 - 10.301.1001.2479 - 33.90.39 - Fonte 05 - Cédigo de Aplicagéo 3000054;

D 1295 - 12.02.00 - 10.301.1001.2480 - 33.90.39 - Fonte 05 - Cédigo de Aplicagéo 3000055.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n® 5.022, de 7 de dezembro de 2016.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.051, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a suplementar dotagdo orcamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada®™............ccecveveeeeunnne

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada, com
sede na cidade de Valinhos/SP, a R. dos Bandeirantes, n° 71, Vila Embaré, inscrita no CNPJ sob n° 14.990.497/0001-47, no valor de R$ 195.838,74 (cento e noventa e cinco mil, oitocentos e trinta
e oito reais e setenta e quatro centavos), objetivando a realizagédo de servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento
Especial Cuida Mais:

| - Secretaria Municipal de Promogao Social

13.01.00 — 08.244.4002.2492 — 33.90.39 — Fonte 01 R$ 195.838,74

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, seré coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragéo.
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LEI N° 5.052, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
“Autoriza o Poder Executivo a suplementar dotagdo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Nosso Desafio Pirassununga — ANDE™.............c.cccccueeeeuenns

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagédo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Nosso Desafio Pirassununga - ANDE, com
sede a Ladeira Padre Felipe, s/n°, Centro, neste Municipio, inscrita no CNPJ sob n° 05.973.012/0001-16, no valor de R$ 255.912,50 (duzentos e cinquenta e cinco mil, novecentos e doze reais e
cinquenta centavos), objetivando a execugdo dos servigos de fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 16 anos, no Municipio de Pirassununga:

| - Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica

14.01.00 - 08.243.4001.2117 - 33.90.39 - Fonte 01 R$ 255.912,50

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.053, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orcamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Sécio-Ambiental Sementes do Amanha —
ASA 1l, com sede nesta cidade a Rua Pereira Bueno, n° 189, Centro, inscrita no CNPJ sob n° 06.284.435/0001-91, na ordem de R$ 91.800,00 (noventa e um mil e oitocentos reais), destinados ao
atendimento da medida sécio educativa em meio aberto Liberdade Assistida e Prestagao de Servigo a Comunidade.

| - Fundo Municipal de Assisténcia Social

13.02.00 - 08.244.4002.2402 - 33.90.39.99 - fonte 01 - despesa 569......................... e e e ...R$ 46.800,00

13.02.00 - 08.244.4002.2392 - 33.90.39.99 - fonte 02 - despesa 568......................... e s . ...R$ 45.000,00

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.054, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

(LEI REVOGADA)

LEI N° 5.055, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
“Autoriza o Poder Executivo a suplementar dotagdo orcamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada™..........cccccevveevuesureunns

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo orgamentaria que especifica, a fim de aditar convénio celebrado com a Associagao Beneficente Instituto Vida Renovada, com
sede na cidade de Valinhos, Estado de S&o Paulo, & Rua dos Bandeirantes, n° 71, Vila Embaré, inscrita no CNPJ sob n° 14.990.497/0001-47, no valor de R$ 94.234,74 (noventa e quatro mil,
duzentos e trinta e quatro reais e setenta e quatro centavos), objetivando a prestagéo de Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas em Situagdo de Rua e Servigo de Abordagem
Social:

| - Fundo Municipal de Assisténcia Social

13.02.00 - 08.244.4002.2402 - 33.90.39.99 - despesa 569 - fONte 071............ccooiiiiiiiiiiiiiccic e ...R$ 55.391,13

13.02.00 - 08.244.4002.2388 - 33.90.39.99 - despesa 1277 - fonte 05............cccoiiuiiiiiiiiiiiiiceec s ...R$ 38.843,61

Art. 2° O crédito adicional suplementar de que trata o artigo anterior, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 5.056, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

“Autoriza o Poder E: ivo a der sub ¢ao a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais, para os fins que especifica.”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdo, a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, com sede na Avenida Capitdo Antonio Joaquim Mendes, n° 661, inscrita no
CNPJ sob n° 54.851.977/0001-41, no exercicio financeiro de 2017, no valor anual de R$ 1.555.146,75 (um milhdo, quinhentos e cinquenta e cinco mil, cento e quarenta e seis reais e setenta e
cinco centavos), visando o desenvolvimento e manutengéo de seus objetivos institucionais, com a finalidade de prestagéo de servigos educacionais e terapéuticos especializados aos alunos e/ou
pacientes com necessidades especiais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta da dotagdo orgamentaria do Ensino Fundamental, rubrica 09.02.00 - 12.367.2001.2043 - 33.50.43.00 - despesa 156,
fonte 01, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO

Secretario Municipal de Administragao.
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SAEP

AVISO (S) DE LICITAGAO (OES)

+ SERVIGO DE AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA — SAEP. AVISO DE LICITAGAO — CONVITE. PROCESSO LICITATORIO N° 030/2016. CONVITE N° 022/2016. ENCERRAMENTO: 22 de
dezembro de 2016 — 9 horas. ABERTURA PROPOSTAS: 22 de dezembro de 2016 — 9h15. OBJETO: contratagdo de empresa para prestacdo de servico de mao-de-obra, com
fornecimento de material, para reconstrucdo da tubulagdo de aguas pluviais do Interceptor da Zona Leste, rompido em decorréncia de chuvas, localizado no municipio de
Pirassununga-SP, de acordo com o especificado no “Memorial Descritivo”, “Anexo — | / “Proposta de Pregos”, parte integrante deste Edital.

Pirassununga, 15 de dezembro de 2016.

Abilio Pinto de Campos Jr.

Segao de Licitagao

+ SERVIGO DE AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA — SAEP. AVISO DE LICITAGAO — CONVITE. PROCESSO LICITATORIO N° 031/2016. CONVITE N° 023/2016. ENCERRAMENTO: 22 de
dezembro de 2016 — 13H15. ABERTURA PROPOSTAS: 22 de dezembro de 2016 — 13H30. OBJETO: prestacéo de servigco de mao-de-obra na reforma de 1 (uma) bomba KSB Meganorm
200-500 SUP A90 contemplando: montagem, desmontagem, jateamento, testes, pintura, com fornecimento e substituicdo das seguintes pecas: Rolamentos 7218 e 6218 C3, Cavalete,
Mancal Carga Gaxeta, Anel Centrifugador, Luva protetora, Jogo de Juntas, Retentor, Vareta de Nivel; pertencente a Captagao da ETA |, em Pirassununga-SP.

Pirassununga, 15 de dezembro de 2016.

Abilio Pinto de Campos Jr.

Segao de Licitagao

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 042/2016. 025CP002EX_Extrato Contrato n° 042 /2016. CONTRATANTE: SAEP — Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: CONVENIOS CARD ADM.
EDITORA LTDA-EPP. OBJETO Contratagdo de empresa especializada na administragéo, fiscalizagdo, emisséo, fornecimento, gerenciamento e manutengéo de cartdes eletrobnicos magnéticos
especificado no memorial para a aquisigdo o de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais localizados no municipio e fora dele. Valor: R$ 1.668.062,88 / 12 (doze) meses.
Concorréncia Publica n°® 002/2016. Assinatura: 19 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 003/2016

CONTRATANTE: Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: AUTO POSTO J. PENA LTDA. OBJETO: fornecimento de combustivel. Fica alterado o valor do litro da gasolina,
passando de 3,403 para 3.445, conforme despachos exarados no processo licitatério. Modalidade: Tomada de Pregos n°® 010/2015.

Pirassununga, 21 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 005/2016

CONTRATANTE: Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: AUTO CENTER CIDADE JARDIM DE PIRASSUNUNGA LTDA. OBJETO: Fornecimento de combustivel. Fica aditado
ao contrato acima mencionado 25% no valor de R$ 28.430,00, e prorrogado por mais 90 (noventa) dias, o prazo do presente contrato, conforme despachos exarados no processo licitatorio.
Modalidade: Tomada de Pregos n° 010/2015.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

QUARTO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 018/2013

CONTRATANTE: Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: VEROCHEQUE REFEIGOES LTDA. OBJETO: Cartdo alimentagéo aos funcionarios do SAEP. Fica prorrogado até o
dia 30 de dezembro do corrente o contrato acima mencionado, conforme despachos exarados no processo licitatério. Modalidade: Concorréncia Publica n® 002/2013.

Pirassununga, 13 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 049/2013

CONTRATANTE: Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: JANAINA ELAINE RANGEL CRHUSCHEWITSCH — ME. OBJETO: Contratagdo de empresa para manutencdo em
radios de comunicagao. Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, o contrato acima mencionado. Convite n® 037/2013. Valor: R$ 15.000,00.

Pirassununga, 9 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

HOMOLOGAGAO (OES)

+ SERVIGO DE AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA — SAEP. TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO LICITATORIO N° 030/2016 — CONVITE N° 022/2016 —
ADJUDICO o certame licitatério do CONVITE acima, e HOMOLOGO o objeto em conformidade com a proposta apresentada pela empresa LOPES E PECORA CONSTRUGOES ,
TERRAPLENAGEM E PAVIMENTAGAO LTDA., pelo critério de menor prego, conforme a Ata de Julgamento, datada de 22 de dezembro de 2016.

Pirassununga, 29 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente.

+ SERVICO DE AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA — SAEP TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO LICITATORIO N° 031/2016 — CONVITE N° 023/2016 —
ADJUDICO o certame licitatério do CONVITE acima, e HOMOLOGO o objeto em conformidade com a proposta apresentada pela empresa Potenza Com. de Manutengdo de Bombas e Motores
Ltda. -ME, pelo critério de menor prego, conforme a Ata de Julgamento, datada de 22 de dezembro de 2016.

Pirassununga, 29 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente.

+ SERVICO DE AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA — SAEP. TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO LICITATORIO N° 028/2016 — CONCORRENCIA N° 004/2016.
ADJUDICO o certame licitatério da CONCORRENCIA acima, e HOMOLOGO o objeto em conformidade com as propostas apresentadas pelas empresas Bauminas Ambiental Serv. Industria
Quimica e Comercio Ltda., Techiagua Solugdes Trat. de Agua Eireli-EPP; Arch Quimica Brasil Ltda., Vitta Quimica Ind. Com. Ltda.; Bauminas Quimica N/NE Ltda.; Dioxsan Esp.
Quimicas Eireli-ME; M.A. Garcez da Costa Ltda.—EPP, pelo critério de menor prego por item, conforme a ATA de JULGAMENTO, datada de 16 de dezembro de 2016.

Pirassununga, 28 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone
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Superintendente.

EXTRATO (S) DE CONTRATO

030CV022EX_Extrato Contrato n° 043 /2016. CONTRATANTE: SAEP — Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: LOPES E PECORA CONSTRUGOES TERRAPLENAGEM E
PAVIMENTAGAO LTDA. OBJETO: Mao-de-obra com fornecimento material para reconstrugéo da tubulagéo de aguas pluviais do Interceptor da Zona Leste rompido em decorréncia das chuvas.
Valor: R$ 35.840,80. Convite n° 022/2016. Assinatura: 29 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

+ PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 032/2016. CONTRATANTE: Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: LW COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA.
OBJETO: Fornecimento de hipoclorito de sodio. Fica aditado ao contrato acima mencionado 25% no valor de R$ 13.650,00, conforme despachos exarados no processo licitatorio. Modalidade:
Concorréncia Publica n® 001/2016.

Pirassununga, 20 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

+ PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N° 007/2016 - CONTRATANTE: Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga. CONTRATADA: ALL SANE ACESSORIOS E CONEXOES LTDA.-ME.
OBJETO: Fornecimento de caixas de hidrometros. Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias, o prazo do presente contrato. conforme despachos exarados no processo licitatério. Modalidade:
Convite n° 002/2016.

Pirassununga, 10 de dezembro de 2016.

José Roberto Barone

Superintendente

PORTARIA (S)

JOSE ROBERTO BARONE - SUPERINTENDENTE DO SAEP - SERVIGO DE AGUA E ESGOTO DE PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO, ETC

* N° 1.966, de 23 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; R E S O L V E: DESIGNAR, de 26 de dezembro de 2016 a 25 de janeiro de 2017, o funcionario desta Autarquia
Municipal, a sr.a. Simone Faciola Theodoro Homa, RG n°® 40.320.878-6, para responder pelo emprego em Comissdo de Chefe da Segdo de Tesouraria em substituigdo a sra. licimara Fatima de
Campos Ferreira, que encontra-se de férias.

* N° 1.967, de 23 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuicdes legais; R E S O L V E: DESIGNAR, de 26 de dezembro de 2016 a 25 de janeiro de 2017, o funcionario desta Autarquia
Municipal - sr. EDMILSON CARVALHO DE ALMEIDA, RG n° 28.057.499, para responder pelo emprego em Comissédo de Chefe da Segdo de Hidrometria em substituicdo a sra. Andreia Cristina
Moraes, que encontra-se de férias.

* N° 1.968, de 26 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuicdes legais; R E S O L V E: REVOGAR, a partir desta data a Portaria n° 1.822/2013, de 30 de setembro de 2013, que designou o
funcionario desta Autarquia Municipal - sr. MARCUS CESAR SARDINHA VALSECHI, RG n° 5.205.560, para ocupar o emprego em Comissao do Departamento de Operagdo e Manutengao.

+ N° 1.969, de 27 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; R E S O L V E: NOMEAR, a partir desta data, o funcionario desta Autarquia Municipal - sr. MARCUS CESAR
SARDINHA VALSECHI, RG n° 5.205.560, para ocupar o emprego em Comissdo de Diretor de Projetos e Convénios, referéncia 49, regido pelo regime juridico da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

+ N° 1.970, de 29 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; R E S O L V E: REVOGAR, a partir de 30 de dezembro do corrente a Portaria n® 1.963/2016, de 3 de outubro de 2016,
que designou o funcionario desta Autarquia Municipal - sr. WANDERSON DA SILVA CARDOSO, RG n° 22.367.878-8, para ocupar o emprego em Comisséo de Assessor de Diretoria.

+N°1.971, 29 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; R E S O L V E: REVOGAR, a partir de 30 de dezembro do corrente a Portaria n° 1.964/2016, de 3 de outubro de 2016, que
designou o funcionario desta Autarquia Municipal - sr. Gustavo Ferreira Machado, RG n°® 44.542.338-9, para ocupar o emprego de motorista.

* N° 1.972, de 29 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; R E S O L V E: REVOGAR, a partir de 30 de dezembro do corrente a Portaria n° 1.927/2016, de 2 de fevereiro de 2016,
que designou o funcionario desta Autarquia Municipal - sr. Joaquim Donizetti de Godoy Leme, RG n° 19.549.440, para ocupar o emprego de Diretor de Administragéo.

« N° 1.973, de 29 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribuigdes legais; RE S O L V E: REVOGAR, a partir de 30 de dezembro do corrente a Portaria n° 1.955/2016, de 6 de julho de 2016,
que designou o funcionario desta Autarquia Municipal - sr. Marieberton Pinheiro do Nascimento, RG n° 16.421.688, para ocupar o emprego em comissdo de Assessor de Saneamento.

* N° 1.974, de 29 de dezembro de 2016 - No uso de suas atribui¢des legais; R E S O L V E: AUTORIZAR, a Segao de Recursos Humanos e Pessoal a efetuar a partir de 30 do corrente a rescisdo
de contrato de trabalho do servidor ELIEL ALVES DA SILVA, RG / PM N° 488.050, ocupante do emprego permanente mensalista de Motorista, tendo em vista o pedido de demissdo formulado.

José Roberto Barone

Superintendente

Publicado e registrada na forma da Lei.

Data supra.

Fernando Fermoselli

Procurador Autarquico

RESOLUGAO ARES
PCJ N° 169, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
“Dispée sobre reajuste anual dos valores das Tarifas de Agua e Esgoto e dos Precos Plbicos dos demais servicos praticados no Municipio de Pir ga e dd outras
providé ”,

A DIRETORIA EXECUTIVA DA ARES-PCJ - AGENCIA REGULADORA DOS SERVIGOS DE SANEAMENTO DAS BACIAS DOS RIOS PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAI (AGENCIA
REGULADORA PCJ), no uso das atribui¢des que Ihe conferem a Clausula 322, inciso |V, do Protocolo de Intengdes da ARES-PCJ convertido em Contrato de Consércio Publico e o Artigo 30, inciso
1V, do Estatuto Social da ARES-PCJ e;

CONSIDERANDO:

Que através das premissas constantes na Lei Federal n° 11.445, de 05/01/2007, na sua regulamentagao pelo Decreto n® 7.217, de 21/06/2010 e na Lei Municipal n° 4.594, de 22/04/2014, pela qual
o Municipio de Pirassununga ratificou o Protocolo de Intengdes da ARES-PCJ, convertido em Contrato de Consércio Publico, e delegou e transferiu as competéncias a Agéncia Reguladora PCJ
(ARES-PCJ) para o exercicio das atividades e fungdes de regulagéo e fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento basico;

Que o Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, autarquia municipal responsavel pelos servigos publicos de abastecimento de &gua tratada e esgotamento sanitario do Municipio de
Pirassununga, em conformidade com a Resolugdo ARES-PCJ n® 115/2015, solicitou reajuste dos valores das Tarifas de Agua e Esgoto e dos Pregos Publicos dos demais servigos praticados;

Que a Agéncia Reguladora PCJ, através do Parecer Consolidado n° 41/2016-CRBG, emitiu parecer favoravel ao reajuste tarifario, por vislumbrar plena regularidade do pleito em sua composi¢cdo
documental, base juridico-contratual e atendimento aos prazos e premissas definidas pela ARES-PCJ;

Que o CRCS - Conselho de Regulagdo e Controle Social do Municipio de Pirassununga, reunido no dia 28 de dezembro de 2016, analisou e aprovou o contetdo do Parecer Consolidado n°
41/2016-CRBG, referente aos indices de reajuste das Tarifas de Agua e Esgoto e dos Pregos Publicos dos demais servigos praticados pelo SAEP - Pirassununga e;

Que, em face do cumprimento de todas as etapas do processo de reajuste tarifario, a Diretoria Executiva da ARES-PCJ, reunida em 28 de dezembro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° - Reajustar os atuais valores das Tarifas de Agua e Esgoto praticadas pelo Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, em 9,08% (nove inteiros e oito centésimos por cento), em
todas as Categorias de Usuarios e Faixas de Consumo, a partir de 1° de fevereiro de 2017.

Art.2° - Reajustar os atuais valores dos Precos Publicos dos demais servicos praticados pelo Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, conforme apresentados na Tabela 2, do Anexo |
deste Resolugéo, a partir de 1° de fevereiro de 2017.

Art. 3° - Fixar os novos valores das Tarifas de Agua e Esgoto pelo Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, conforme Tabela 1, do Anexo | desta Resolugéo.

Art. 4° - Fixar os novos valores dos Pregos Publicos dos demais servigos praticados pelo Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, conforme Tabela 2, do Anexo | desta Resolugéo.

Art. 5° - Para fins de divulgacdo deste reajuste, o Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP afixara as tabelas com os novos valores das Tarifas de Agua e Esgoto e dos Pregos Publicos
dos demais servigos, estabelecidos nesta Resolugao, em local de facil acesso, em seu sitio na Internet e através de mensagens em suas Contas/Faturas.

Art. 6° - Os novos valores, estabelecidos por esta Resolugdo, somente serdo praticados pelo Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, ap6s 30 (trinta) dias da publicagdo desta
Resolugéo na imprensa oficial, ou em jornal de circulagdo no Municipio de Pirassununga, conforme determina o Art. 39, da Lei Federal n® 11.445/2007.

Paragrafo unico - A realizagdo das leituras e medigdes, para fins de emissdo das Contas/Faturas com os novos valores, obedecerdo ao prazo estabelecido no caput deste artigo.
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Art. 7° - Esta Resolugao entrara em vigor na data da sua publicagéo.

DALTO FAVERO BROCHI
Diretor Geral

ANEXO |

RESOLUGAO ARES-PCJ N° 169, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016

TABELA 1 - VALORES DAS TARIFAS DE AGUA E ESGOTO

CATEGORIA RESIDENCIAL

FAIXAS DE CONSUMO UNIDADE TARIFA DE AGUA (R$) TARIFA DE ESGOTO (R$) TAR"?Q;)WAL
De 0 a 10 (minimo) més 18,82 18,82 37,64
De 112 15 me 1,89 1,89 3,77
De 16 a 20 me 2,59 2,50 5,18
De21a25 me 3,08 3,08 6,16
De 26 2 30 me 3,84 3,84 7,69
De 31 a 35 me 4,49 4,49 8,99
Acima de 36 me 5,19 5,19 10,37
CATEGORIA COMERCIAL
FAIXAS DE CONSUMO UNIDADE TARIFA DE AGUA (R$) TARIFA DE ESGOTO (R$) TAR";‘QJ)OTAL
De 0 a 10 (minimo) més 24,87 24,87 49,73
De 11a 15 me 2,74 2,74 5,49
De 16 a 20 me 3,52 3,52 7,06
De21a25 me 419 419 8,38
De 26 a 30 me 5,02 5,02 10,04
De 31 a 35 me 5,78 5,78 1156
Acima de 36 me 7,07 7,07 14,13
CATEGORIA INDUSTRIAL
FAIXAS DE CONSUMO UNIDADE TARIFA DE AGUA (RS) TARIFA DE ESGOTO (R$) TAR'F(QsT)OTA"
De 0 a 40 (minimo) més 36,92 36,92 73,86
De 41250 me 6,65 6,65 13,32
De 51a 100 me 7,24 7,24 14,48
De 101 a 500 me 9,14 0,14 18,29
De 501 a 1.000 me 10,58 10,58 21,16
Acima de 1.001 me 13,42 13,42 26,83
CATEGORIA MISTA
FAIXAS DE CONSUMO UNIDADE TARIFA DE AGUA (R$) TARIFA DE ESGOTO (RS) TAR":QJ)OTA"
De 0 a 10 (minimo) més 24,87 24,87 49,73
De 112 15 me 189 189 3,77
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De 16 a 20 m? 2,59 2,59 5,18

De21a25 m? 3,08 3,08 6,16

De 26 a 30 m? 3,84 3,84 7,69

De 31a35 m? 4,49 4,49 8,99

Acima de 36 m? 5,19 5,19 10,37

RESOLUC;\O ARES-PCJ N° 169, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016
ANEXQ 1
TABELA 2 - VALORES DOS PRECOS PUBLICOS DOS DEMAIS SERVICOS
ITEM DESCRICAO V?.%SR

1 Ligagao de agua, esgoto ou substituicdo — Rua de asfalto ou calgamento 312,06
2 Ligagéo de agua e esgoto ou substituicdo — Rua de terra 188,83
3 Ligagao de esgoto ou substituicdo — Rua de asfalto ou calgamento 154,03
4 Ligagao de agua ou substituicdo — Rua de asfalto ou calgamento 226,17
5 Ligagao de agua ou substituicdo - Rua de terra 173,86
6 Ligagao de esgoto ou substituigdo — Rua de terra 154,03
7 Ligagéo de agua e esgoto — na Calgada 128,97
8 Supressao da Ligagdo de Agua no Cavalete 35,17
9 Supressao da Ligagao de Agua na Calgada 40,16
10 Religagao da Ligacao de Agua no Cavalete 35,17
1 Religagdo da Ligagao de Agua na Calgada 40,16
12 Mudanca de Cavalete normal 111,00
13 Mudanca de Cavalete com distancia superior a 1 (um) metro, sera acrescido o valor por metro linear 9,98
14 Suspenséao de Cavalete ou Rebaixamento 88,68
15 Troca de Registro do Cavalete 37,41
16 Troca de Registro da Calgada 102,27
17 Substituicao de ligagao de Agua calgada até o cavalete 116,00
18 Substituigdo de ligagao de Esgoto calgada até o alinhamento 122,22
19 Lacragao de hidrémetro 6,73
20 Multa por Violagdo de corte de agua 227,00
21 Conserto de Cavalete 37,41
22 Colocagao de pé de torneira 40,16
23 Conserto de ligagao de agua 106,13
24 Aferigao de hidrometro 31,19
25 Recape de asfalto m? 94,79
26 Vistoria de vazamento interno com geofone 40,03
27 Substituigdo de cavalete por caixa padrao 74,83
28 Mudanga de caixa padrdo 63,60
29 Desentupimento de ligagéo de esgoto 68,72
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30 Fornecimento de agua tratada caminhdo SAEP 35,17
31 Fornecimento de agua tratada retirada p/ caminh&o terceiros 17,58
32 Limpeza de fossa 6 m? 199,80
33 Expedicéo de 22 Via recibo de agua 3,24
34 Fornecimento de certidées CETESB 22,45
35 Outras Certiddes 13,10
36 ANALISE DE PROJETOS E COMPLEMENTAGAO DE INFRAESTRUTURA
36.1 Fornecimento de diretrizes para implantagédo de loteamentos, desmembramentos ou construgdes habitacionais 700,00
36.2 Vistoria na implantagdo das redes de agua, esgoto e aguas pluviais de loteamento ou desdobro por lote 68,00
ABASTECIMENTO DE AGUA
Unidade habitacional com 1 dormitério 500,00
Unidade habitacional com 2 dormitérios 520,00
36.3 Unidade habitacional com 3 dormitérios ou mais 540,00
Lotes habitacionais de 180 m? p/ lote 500,00
Lotes habitacionais de 250 m? p/ lote 520,00
Lotes habitacionais de 251 m? acrescentar mais por m? 0,85
364 COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO
Unidade habitacional com 1 dormitério 500,00
Unidade habitacional com 2 dormitérios 520,00
Unidade habitacional com 3 dormitérios ou mais 540,00
Lotes habitacionais de 180 m? 500,00
Lotes habitacionais de 250 m? 520,00
Lotes habitacionais de 251 m? acrescentar mais por m? 0,85
63 DRENAGEM URBANA - AGUAS PLUVIAIS
Unidade habitacional com 1 dormitdrio 250,00
Unidade habitacional com 2 dormitérios 260,00
Unidade habitacional com 3 dormitérios ou mais 270,00
Lotes habitacionais de 180 m? 260,00
Lotes habitacionais de 250 m* 270,00
Lotes habitacionais de 251 m? acrescentar mais por m? 0,85
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